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LiDERLIK, YONETIiSIM ve KALIiTE *

A.1l. Liderlik ve Kalite

Birim, kurumsal doniisiimiinii saglayacak yoOnetim modeline sahip olmali, liderlik
yaklagimlar1 uygulamali, i¢ kalite glivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence
kiiltiirtini i¢sellestirmelidir.

Alt Olgiit Olgunluk Diizey
Puam

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar: (Tiim Idari ve Akademik Birimler) | 1 [ 2 [ 3 [ 4[5

o Iy akis semalari, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gosteren kanmitlar
® Risk Yonetim Plani

®  Geri bildirim yontemleri

® Paydas katilimina iliskin belgeler

o Yillik izleme ve iyilestirme raporlart

A.1.4.1. Fakiiltemize yeni atanan 6gretim elemanlarmin fakiilteye ve gorev alacaklar1 boliime
daha hizli uyum saglamalarin1 desteklemek amaciyla, ilgili boliimler tarafindan oryantasyon
egitimi diizenlenmesi talep edilmistir
( ). Bu  egitimin
gergeklestirildigine dair toplant1 tutanaklari, imza c¢izelgeleri veya benzeri belgelerle siirecin
resmi olarak kayit altina alinmasi ve belgelendirilmesi istenmistir
( ).
S6z konusu uygulama ile yeni goreve baslayan 6gretim elemanlarinin kurumsal isleyisi,
akademik sorumluluklar1 ve kalite glivencesi siireglerini etkin bicimde kavramalarma katki
saglamay1 hedeflenmistir.

Fakiiltemize yeni baslayan Ogrenciler icin gerceklestirilen Ogrenci oryantasyon programi,
kuruma yeni katilan 6grencilerin akademik, idari ve sosyal yapiya uyum siireclerini desteklemek
amactyla planlanmistir. Program kapsaminda 6grencilerin iiniversitenin/fakiiltenin misyonu,
vizyonu ve temel isleyisine dair bilgilendirilmesi hedeflenmis; akademik takvim, ders kayit
stirecleri, Olgme-degerlendirme sistemi ve danismanlik mekanizmalari hakkinda ayrintili
sunumlar yapilmistir. Ayrica kiitiiphane, 6grenci isleri, kariyer merkezi, psikolojik danigmanlik

ve rehberlik hizmetleri gibi birimlerin tanitim1 gerceklestirilerek Ggrencilerin ihtiyag

! Olgunluk diizeyleri i¢cin EK-1’de yer alan dokiiman kullanilacaktir.
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duyabilecekleri kurumsal destek kanallarina erisimleri kolaylastirilmistir. Oryantasyon siirecinin
bir diger amaci, Ogrenciler arasinda aidiyet duygusunun gelistirilmesi ve sosyal uyumun
saglanmas1 olup bu dogrultuda kampiis tanitim1 ve etkilesim odakli bilgilendirme etkinliklerine
yer verilmistir. Gergeklestirilen programin, 6grencilerin iiniversite yasamina bilingli, planli ve
giivenli bir baslangic yapmalarina katki sagladigi degerlendirilmistir. (
)
A.1.4.2. Fakiiltemizde i¢ kalite giivencesinin saglanmasi ve siirdiiriilebilirliginin temin edilmesi
amaciyla olusturulan Kalite Komisyonu, ¢alismalarini diizenli araliklarla gerceklestirdigi
toplantilarla siirdiirmektedir. Bu toplantilarda, kalite giivence sisteminin islerligi izlenmekte,
mevcut uygulamalar degerlendirilmekte ve siirekli iyilestirmeye yonelik adimlar ele
alimmaktadir. Komisyon, yiiksekogretim alanindaki giincel kalite standartlar1 dogrultusunda
fakiiltemizde yiiriitillen egitim-68retim, arastrma ve toplumsal katki faaliyetlerinin niteligini
artirmaya yOnelik stratejik kararlar almakta, siireclerin sistematik bir yapiya kavusturulmasi ve
kalite anlayisinin tiim paydaslarca igsellestirilerek kurumsal bir kiiltiir hdline gelmesi amaciyla
gerekli diizenlemeleri planlamaktadir. ( ).
Kalite gilivencesi ¢alismalarini fakiilte genelinde daha etkin ve sistematik bir bigimde yiiriitmek
amaciyla, Subat 2024 tarihinde her béliimden bir 6gretim elemaninin Bolim Kalite Sorumlusu
olarak gorevlendirilmesi kararlastirilmis ve bu dogrultuda ¢aligmalar baslatilmistir. Bu yapi
sayesinde kalite siireclerinin boliimler diizeyinde daha yakindan izlenmesi, degerlendirilmesi ve
ihtiyaglara uygun sekilde yonlendirilmesi hedeflenmistir. 2024—-2025 egitim-6gretim yilinda da
Boliim Kalite Sorumlular1 araciligiyla ilgili ¢alismalar kesintisiz sekilde devam ettirilmistir.
Ayrica kalite calismalar1 kapsaminda dahil edilen yeni boliim kalite sorumlularina, kalite
sistemine iliskin gerekli bilgilendirme ve oryantasyon egitimleri verilmis, s6z konusu faaliyetler
ilgili toplant1 tutanaklariyla belgelendirilmistir.
).
Kalite siireclerinin daha etkin ve verimli sekilde yiiriitiilmesini teminen, Dekanlik makaminca
Fakiilte Kalite Birimine yeni liyeler dahil edilmistir (
).

Onceki yil, kalite siireglerinin seffaf bir bicimde izlenebilmesi ve denetlenebilirliginin
saglanmas1 amaciyla g¢evrim i¢i bir kalite dosyasi ( ) olusturulmustur. Bu
kapsamda, Fakiilte Kalite Birimi tarafindan bulut tabanli bir sistem kurulmus ve her bdliim icin
ayr1 bir klasor tanimlanmigtir. Boliimlere ait bu klasorler, kalite siirecinin farkli boyutlarmi

yansitacak sekilde yapilandirilmis; “Ders Anketleri”, “Erasmus Personel Hareketliligi”,
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“Etkinlikler”, “Mezun Iletisim Ag1”, “Miifredat Cahismalar1”, “Ogrenme Giivencesi Sistemi”,
“Proje”, “Toplant1 Tutanaklar1”, “Topluma Hizmet Uygulamalar1” ve “Yillik Planlama” gibi
basliklarla alt klasorler olusturularak kapsami genisletilmistir. Her bir boliim, kendi biinyesinde
yuriittiigi faaliyetleri ilgili alt klasorlere gerekli belgeler ve kanitlariyla birlikte diizenli olarak
yiiklemis, bu sayede ilgili kalite birim sorumlusunun erigimine agik, diizenli ve izlenebilir bir
kayit sistemi olusturulmustur. Ayrica, kalite glivencesi sisteminin iglerligini saglamak amacryla
her ii¢ ayda bir gerceklestirilen periyodik dosya denetimlerinde tespit edilen eksiklikler ve
diizensizlikler ilgili bolimlere bildirilmis ve kisa siirede giderilmistir. Boylece tiim bolimler
kalite stireclerine aktif olarak dahil edilmis, yiiriitiilen ¢alismalarin seffaf, denetlenebilir ve
kanitlanabilir olmas1 saglanmistir. Bu bulut tabanli klasorler ayn1 zamanda boliim hafizasini
olusturmakta ve gorevli kisiler zaman icerisinde degisse dahi siirdiiriilebilir bir mekanizma

sunmaktadir ( ).

2024-2025 Giiz déneminde kurulan Ogrenci Kalite Komisyonu, bu dénemde de aktif olarak
calismalarin siirdiirmiistiir. Ogrencilerden olusan bu komisyon, fakiiltemizde yiiriitiilen kalite
giivencesi siireglerine ¢ok yonlii katkir sunmaktadir. Komisyon tiyeleri, karar alma siireglerine
etkin bicimde katilmakta, Fakiilte Kalite Komisyonu giindemindeki konular dogrultusunda
ogrenci odak gruplar1 organize etmekte ve 6grenci topluluklar ile sinif temsilcileri araciligiyla

kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina yonelik farkindalik ¢alismalar1 yiirtitmektedir.

Ornegin, her ddénem final sinav haftasinda uygulanan ogrenci memnuniyet anketlerinin
zamanlamasma iliskin bu dénem onemli bir degisiklik gerceklestirilmistir. Ogrenci Kalite
Komisyonu tiyeleriyle yapilan istisareler sonucunda, 6grencilerin smav 6ncesindeki yiiksek stres
diizeyi dikkate alinarak anketlerin siavlardan bir hafta 6nce uygulanmasi 6nerilmistir. Bu 6neri
Fakiilte Kalite Komisyonu tarafindan uygun bulunmus ve 2024-2025 Bahar doneminde 6grenci
memnuniyet anketleri, smnavlar tamamlandiktan sonra tiim bolim ve smiflarda karekod

yontemiyle uygulanmasi karar alinmustur.

Ayrica, Ogrenci Kalite Komisyonu, dgrenci geri bildirimlerinin toplanarak ilgili akademik ve
idari birimlere iletilmesi, i¢ degerlendirme siireglerine 6grenci bakis agisiyla katki sunulmasi ve
ogrenci katillmmi gliclendirmeye yonelik ¢alismalarm yaygmlastirilmas: gibi  gorevleri
iistlenmektedir. Komisyonun etkin katilimmi saglamak amaciyla belirli araliklarla diizenlenen
bilgilendirme toplantilarinda, komisyon iiyeleriyle sorumluluk alanlar1 ve katki sunabilecekleri

basliklar detayli bi¢imde paylasilmaktadir
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Ocak 2025 tarihinde fakiiltemiz biinyesinde hem fakiilte hem de program diizeyinde Ogrenme
Giivencesi Sistemi Komisyonu olusturulmustur. Bu yapilanma kapsaminda, her boliimden bir
Ogretim iiyesi ve bir arastirma gorevlisi gorevlendirilmistir
( ).

Komisyonun temel amaci, program ve ders 6grenme c¢iktilarinin agik ve Olgiilebilir sekilde
tanimlanmasi, bu ¢iktilara yonelik izleme ve 6lgme siireglerinin sistematik bigimde yiiriitiilmesi
ve elde edilen verilerin analiz edilerek program iyilestirme calismalarina veri temelli katki
sunmasidir. Bu dogrultuda, 6grenci basarisinin artirilmasi ve 6grenme kazanimlarmim somut
bicimde giivence altina alinmasi hedeflenmektedir. Ayrica fakiilte diizeyinde, programlarin
Ogrenme Giivencesi Sistemi kapsaminda yiiriittiikleri calismalar1 degerlendirmek iizere Birim

Ogrenme Giivencesi Sistemi Komisyonu kurulmustur

( ).

Komisyonun etkin sekilde c¢alisabilmesi i¢in hem program diizeyindeki hem de fakiilte
genelindeki lyelerle diizenli toplantilar gergeklestirilmis, siirece iliskin gorev, sorumluluk ve
uygulama cergevesi, ¢esitli bilgilendirme ve egitim oturumlariyla netlestirilmistir. Bu kapsamda,
ogrenme ¢iktilarinin degerlendirilmesine yonelik veri toplama, analiz ve raporlama siireglerinde
izlenecek yontemler ac¢ikliga kavusturulmus ve uygulama birligi saglanmistir. Yapilandirilan bu
sistem, Ogrenme giivencesi ilkelerinin kurumsal kiiltiiriin bir pargasi haline gelmesine katki

saglamay1 amaclamaktadir

( ).

A.1.4.3. Fakiiltemizde kalite kiiltiiriinii yerlestirmek ve kurumsal gelisimi desteklemek amaciyla
diizenli olarak siirdiiriilen hizmet i¢i egitim faaliyetleri, 2024-2025 doéneminde de planli bir
sekilde devam ettirilmistir. Fakiiltenin Oncelikleri, gelisim alanlar1 ve kalite hedefleri
dogrultusunda yapilandirilan bu egitimler, kaliteyi artirmaya yonelik 6zgiin yaklagim ve
uygulamalara 6rnek teskil etmektedir. Hizmet i¢i egitimler, yalnizca bilgi ve beceri aktarimini
degil, ayn1 zamanda kalite odakli diisiinme bigiminin tiim personele kazandirilmasini ve bu

anlayisim siirdiirtilebilir kilinmasmi amaglamaktadir.

Personelin mesleki gelisimini desteklemek, kurum igi siirekli 6grenme kiiltiiriinii pekistirmek ve
is birligi anlayisimi giiclendirmek amaciyla yiiriitiilen bu faaliyetler kapsaminda, gectigimiz yil

sonu raporumuzda da ifade ettigimiz lizere “nefes egitimi diizenlemek™ Oncelikli hedeflerimiz
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arasinda yer almistir. Bu hedef dogrultusunda, Nisan 2025°te “

” baglikli uygulamali bir egitim gergeklestirilmistir. Alaninda uzman
bir egitmen tarafindan verilen bu egitim, akademik ve idari personelin katilimiyla yiiriitiilmiis,
katillmcilarin etkili iletisim ve dogru ses kullanimi konularinda farkindalik ve beceri
kazanmalarina katki sunmustur. Fakiiltemizin kalite odakli hizmet i¢i egitim faaliyetleri
kapsaminda belirlenen hedefler dogrultusunda, 8 Ekim 2025 tarihinde, akademik ve idari

personele yonelik gerceklestirilmistir. Ayni sekilde bir Excell Egitimi de 17

Aralik 2025 tarihinde de gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, personelin dijital yeterliliklerini
artirmaya ve veri odakl siiregleri daha etkin yonetmelerine katki sunacak sekilde egitim icerigi
olusturulmakta ve uygulama silireci yapilandirilmaktadir. Bunun yani sira, FEDEK
akreditasyonuna basvurmayi hedefleyen boliimlere yonelik olarak, boliim baskanlar1 ve boliim
kalite sorumlularina 6zel bir hizmet ici egitim diizenlenmesi planlanmistir. S6z konusu egitim,
FEDEK Miidiir Yardimcisi’nin katilimiyla gergeklestirilecektir. Bu sayede, akreditasyon
stirecine hazirlik yapan boliimler hem tesvik edilecek hem de gerekli bilgi ve yonlendirmeler
dogrudan yetkili isimler tarafindan aktarilacaktir. Ote yandan, 2024-2025 Bahar déneminde
fakiilte genelinde uygulanan “Dogru Diksiyon igin Nefes ve Artikiilasyon Calismalar1” egitimi,
akademik ve idari personel tarafindan biiyiik bir memnuniyetle karsilanmis ve devamina yonelik
giiclii talepler alinmistir. Bu dogrultuda, s6z konusu egitimin 2025-2026 Giiz doneminde
yeniden diizenlenmesi planlanmis ve bu dogrultuda hizmet i¢i egitim kapsaminda

baslikli uygulamali bir egitim
gergeklestirilmistir. Ayrica, hizmet i¢i egitimler kapsaminda, akademik ve idari personelin
MEOBS sistemine hadkimiyetini artirmak ve sistemi daha etkin kullanmalarin1 saglamak
amaciyla ilgili birimlere yonelik MEOBS egitimi diizenlenmesi planlanmistir. Hizmet ig¢i
egitimi kapsaminda 31 Aralik 2025 tarihinde gerceklestirilmesi planlanmistir. Bu
egitimlerle, personelin bireysel yetkinliklerinin giliclendirilmesi ve kurumsal siireclerde daha

etkin bir rol Ustlenmeleri hedeflenmektedir.

Egitim siirecinin ardindan, katilimc1 goriis ve degerlendirmelerini sistemli bir bicimde toplamak
amactyla bir anket uygulamasi gerceklestirilmistir. Bu calismanin temel amaci, katilimel
memnuniyetini 6lgmenin yani sira, gelecekte diizenlenecek hizmet i¢i egitimlerin planlamasinda
daha isabetli ve ihtiyag odakli kararlar alinmasmi saglamaktir. Anket sonuclari, akademik
personelin bu tiir uygulamali egitimleri son derece faydali buldugunu ve mesleki gelisimlerine
anlamh katkilar sagladigini gdstermistir. Elde edilen bu geri bildirimler, egitim igeriklerinin

giincellenmesi ve yeni egitim basliklarmin belirlenmesi siireclerinde yol gdsterici olmustur
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A.1.4.4. Fakiiltemizin kalite giivencesi calismalar1 kapsaminda, Marmara Universitesi Insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi ile Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi arasinda yiiriitiilen akran degerlendirme faaliyeti tamamlanmistir. S6z
konusu faaliyet kapsaminda egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve yonetigim stiregleri
kargilastirmali olarak ele alinmis; iyi uygulamalar paylasilmis, kurumsal giiclii yonler ile
gelistirmeye acik alanlar belirlenmis ve kalite kiiltiiriiniin kurumsal diizeyde giiclendirilmesine
katki saglanmistir. Hazirhik ve degerlendirme siireclerinin tamamlanmasinin ardindan elde
edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalarinin planlanmasi ve uygulanmasima yonelik
adimlar atilmistir.

Akran degerlendirme ¢alismalar1 geregince ilk olarak Marmara Universitesi Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi Dekanliginca, Marmara Universitesi Rektorliigiine talep yazist yazilmus,
boylece caligmalar ile ilgili ilk adim atilmistir.
( )
Isbirligi talebi saglanan Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri
Dekanligindan olumlu doniit alinmas, isbirligi teklifinin ardindan gerekli iletisimler kurulmustur.
( )

Akran degerlendirme raporu hazirlandiktan sonra Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi Insan
ve Toplum Bilimleri Dekanliginca, taratimiza akran degerlendirme ¢alismalarini takip amaciyla
bir heyet gonderilmistir. Konuyla ilgili birtakim toplantilar planlanmis, bu planlanan toplantilar
gergeklestirilmistir.

Sonug olarak, fakiilteler arasinda yiiriitiilen akran degerlendirme faaliyeti, kurumsal kalite
giivencesi anlayisinin gii¢lendirilmesi ve siirdiiriilebilir iyilestirme kiiltiirinlin yerlesmesi
acisindan onemli bir siire¢ olarak degerlendirilmis ve planlanan takvim dogrultusunda basariyla
tamamlanmistir. Degerlendirme siireci sonunda Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi
tarafindan hazirlanan akran degerlendirme raporu fakiiltemize iletilmistir. S6z konusu raporda
yer alan bulgular ve geri bildirimler dogrultusunda fakiiltemizin egitim-6gretim, arastirma,
toplumsal katki ve yonetisim alanlarinda iyilestirmeye yonelik eylem planlar1 olusturulmus ve
uygulanmaya baslanmistir. Bu kapsamda, akran degerlendirme siirecinden elde edilen ¢iktilar

kurumsal gelisime katki saglayacak sekilde etkin bi¢imde kullanilmaktadir.

Sonu¢ olarak akran degerlendirme siireci kapsaminda Fatih Sultan Mehmet Vakif

Universitesi’nin ~ hazirlamis  oldugu raporda, fakiiltemize yonelik gerceklestirilen
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degerlendirmede verilen puanlarn, fakiiltemizin kendi 6z degerlendirme siirecinde verdigi
puanlara kiyasla genel olarak daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu durum, fakiiltemizin kalite
giivence sistemine iligkin uygulamalarini i¢ degerlendirme siirecinde daha elestirel ve ihtiyatl
bir yaklasimla ele aldigini, dis paydas degerlendirmesinde ise mevcut uygulamalarin giicli ve
yeterli bulundugunu gostermektedir. Elde edilen bu sonug, kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirildigini

ve stirekli iyilestirme anlayisiin fakiilte genelinde benimsendigini ortaya koymasi bakimindan

olumlu bir gosterge olarak degerlendirilmektedir. ( )
A.4. Paydas Katihm

Birim; i¢ ve dis paydaslarmin stratejik kararlara ve siireglere katilimim saglamak iizere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak i¢in gerekli sistemleri olusturmali

ve yonetmelidir.

Alt Olgiit Olgunluk Diizey

Puam

A.4.1. I¢ ve dis paydas katithmm (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

1]2[3]4]5

Asagda istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

® Kurumun siireglerine 6zgii olusturulmus i¢ ve dis paydas listesi ile paydaslarin énceliklendirilmesine

iliskin kanitlar

® Paydas goriislerinin alinmas: siirecinde kullanilan veri toplama araclart ve yontemi (Anketler, odak grup

toplantilari, calistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

® Karar alma siireclerinde paydas kattliminin saglandigini gésteren belgeler

® Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:

A.4.1.1. I¢ Paydas Katilimi: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde kalite siireglerinin siirekli ve

sistematik bir yapiya kavusturulmasi amaciyla, idari personel, isciler, akademik personel ve 6grencilere

yonelik diizenli memnuniyet anketleri uygulanmaktadir. Bu anketler araciligiyla tiim paydaslarin kalite

stireclerine aktif katilimi tesvik edilmekte ve siirece iliskin geri bildirimlerin diizenli olarak toplanmasi

saglanmaktadir. Anketlerin planlanmasi, uygulanmasi, sonuglarin analiz edilmesi ve elde edilen veriler

dogrultusunda iyilestirme adimlarinin atilmasi yoluyla PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et-Onlem Al)

dongiisii etkin bir sekilde siirdiiriilmektedir.
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Anket sonuglar1 sayisal verilerle desteklenerek analiz edilmis ve Kalite Komisyonu tarafindan ilgili
alanlarda iyilestirme ¢aligmalar1 ger¢eklestirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda, 6zellikle 6nlem
alma asamasinda yapilabilecek uygulamalar belirlenmis ve siirecin gelisimine katki saglanmistir. Genel
olarak gerceklestirilen memnuniyet anketleri degerlendirildiginde, Idari Personel Memnuniyet Anketi
sonuglarina gore yoneticilere erisim ve iletisim giiclii yonler arasinda yer alirken, is yiikii dagilimu,
hizmet i¢i egitimlerin yetersizligi, temizlik hizmetlerine yonelik memnuniyetsizlik ve kalite siire¢lerine
dair farkindalik eksikligi zayif yonler olarak one ¢ikmustir. Gelecek donemde, bu alanlara yonelik
tyilestirme ve bilgilendirme caligmalari planlanmaktadir
( ).

Isci Memnuniyet Anketi sonuglarina gore, yoneticilere erisim ve gorev tanimlarinin agiklig giiclii yonler
olarak One c¢ikarken, is yiikiiniin adil dagitilmamasi ve calisanlar arasi iletisim eksikligi zayif yonler
arasinda yer almaktadir ( ).
Gelecek donemde, adil bir is yiikii dagilimi saglanabilmesi i¢in personel talebine iliskin olarak Personel
Daire Baskanligi ile gerekli yazigmalar yapilmistir (

Akademik Personel Memnuniyet Anketi sonuclarma gore fakiilte yonetimine erigim, bilgilendirme
yontemlerinin yeterliligi ve 6grenci islerinin isleyisi giiclii yonler arasinda one ¢ikmistir. Buna karsin,
temizlik hizmetleri, bakim-onarim isleri, fiziksel kosullar, hizmet i¢i egitimlerin yetersizligi ve materyal

teminine iligkin memnuniyetsizlikler zayif yonler olarak dikkat ¢ekmektedir. Bu alanlara yonelik

lyilestirme ve bilgilendirme caligmalar1 gelecek donemde planlanmistir
( ).

Ogrencilere belirli araliklarla uygulanan Ogrenci Goriis ve Degerlendirme Anketi'ne iliskin olarak
boliimlere gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir
( ). Bu ankete dair elde edilen veriler
ise “Egitim ve Ogretim” baslig altinda degerlendirilmistir
( ). Yaz

doneminde staj yapan 68rencilere yonelik Yaz Staji Siireci Degerlendirme Anketi, Agustos—Eyliil aylar1
icerisinde uygulanmis olup anket, toplam 59 6grenci lizerinden degerlendirilmistir. Anket araciligiyla
Ogrencilerin staj siirecine iliskin deneyim, goriis ve geri bildirimlerinin sistematik olarak toplanmasi

amaclanmustir.

Anket uygulamasinin tamamlanmasmm ardindan elde edilen veriler analiz edilerek bir sonug¢ raporu
hazirlanmis; s6z konusu rapor, staj programinin etkinliginin degerlendirilmesi ve gelecekteki siireclere

yonelik iyilestirme ¢aligmalarma temel olusturmasi amaciyla yil sonu degerlendirme raporuna dahil
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edilmistir. ( )

Idari ve sozlesmeli personelin (is¢ilerin) memnuniyetini ve motivasyonunu artirmak, ayn: zamanda ekip
ruhunu ve is birligi kiiltiiriini giiclendirerek pozitif ve etkili bir ¢galigma ortamini desteklemek amaciyla
bir motivasyon piknigi diizenlenmistir. Etkinlik sonrasinda uygulanan degerlendirme anketi sonuglarina
gore katilimeilarin tamami organizasyondan memnun kaldigini belirtmis, bu tiir sosyal faaliyetlerin
motivasyonlarini olumlu yonde etkiledigini ifade etmistir. A¢ik uclu geri bildirimlerde etkinligin her
yOniiyle begenildigi ve diizenli olarak her yil tekrarlanmasi yoniinde gii¢lii bir talep oldugu goriilmiistiir.
Genel olarak, etkinlik kurumsal aidiyeti pekistiren ve yliksek diizeyde memnuniyet saglayan basarili bir

organizasyon olarak degerlendirilmistir ( ).

4.1.2.D1s Paydas Katilim:

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde dis paydaslardan olusan bir damisma kurulu
bulunmaktadir. Danigsma kurulu, dekan, dekan yardimcilar, ti¢ farkli tiniversiteden ii¢ profesor, lic kamu
kurumundan {i¢ temsilci ve Ozel sektdrden bir temsilcinin katilimiyla olusturulmustur. Bu yil
gergeklestirilecek dis paydas toplantisinin 2025 Ekim ay1 sonunda yapilmasi planlanmaktadir.

2025 Ekim ayinda gergeklestirilecek olan (Uluslararas1 Sosyal Bilimler ve Tiirk Kiiltiiri
Sempozyumu) i¢in bu yilki tema, fakiiltenin i¢ ve dig paydaslariyla yapilan anket sonuglarma gore
“Beslenme Kiiltiirii/Gastronomi” olarak belirlenmistir. Bu tema ¢ergevesinde, diinya genelinde gida
kaynaklarinin tilkenmesi, besin paylasimindaki dengesizlikler ve siirdiiriilebilir beslenme bigimleri gibi
giincel meseleler sosyal bilimler perspektifinden ele alinacaktir. Yurt i¢i ve yurt disindan genis bir
akademik katilimin hedeflendigi sempozyum, ¢ok katmanli bir is birligi anlayisiyla planlanmaktadir. D1g
paydaslarin aktif katkisiyla yiiriitiilen bu organizasyonda, Gaziantep Universitesi’nden, Mimar Sinan
Giizel Sanatlar Universitesi’nden, Bilecik Seyh Edebali Universitesi’nden ve Abant izzet Baysal
Universitesi’nden &gretim iiyeleri diizenleme kurulunda yer almakta ve sempozyumun uluslararasi
niteligine dnemli katk1 sunmaktadir.

2026 yilinda diizenlenmesi planlanan IV. Uluslararast Sosyal Bilimler ve Tiirk Kiiltiirii
Sempozyumu nun (SOBITURK 2026) tema belirleme siirecinde, kalite giivencesi ve katilimc1 yonetim
anlayis1 dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin goriislerini almak amaciyla ¢evrim i¢i bir anket ¢aligmasi
gerceklestirilmistir. Akademik personel, dgrenciler ve mezunlardan olusan katilimcilarin goriislerinin
degerlendirildigi anket sonuglarmma gore, Giyim-Kusam Kiiltiirii temasi %41,8 oraniyla en fazla
onerilen baslik olmustur. Elde edilen bulgular dogrultusunda, s6z konusu temanm bilimsel ¢esitlilik,
disiplinlerarasilik ve kiiltiirel mirasin aktarimi agisindan uygun oldugu degerlendirilerek SOBITURK

2026 sempozyumunun ana temast olarak belirlenmesine karar verilmistir.
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A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri (Tiim Akademik ve Idari Birimler) 1] 2]3]4]5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢c mantig ile yaziniz...

e Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

o Tamumh égrenci geri bildirim mekanizmalarimin  tiir, yéntem ve c¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

e Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gerceklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar
e Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim rnekleri

e Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

A.4.2.1.: Ogrenci geri bildirimlerini diizenli ve sistematik bir sekilde toplamak, sorunlara yonelik ¢oziim
onerilerini daha etkin bicimde degerlendirmek amaciyla gegtigimiz yil fakiilte genelinde bir Ogrenci
Geri Bildirim Sistemi kurulmustur. Bu sistem halihazirda aktif bir sekilde islemeye devam etmektedir.
Uygulama kapsaminda, fakiiltenin her katinda yer alan boliim panolarma karekodlar yerlestirilmis ve
Ogrencilerin memnuniyet, talep ve sikdyetlerini dogrudan iletebilecekleri dijital bir kanal
olusturulmustur.

Ogrenciler tarafindan iletilen geri bildirimler, sistemin sorumlulugunu yiiriiten kisi tarafindan diizenli
olarak analiz edilmekte ve sonuglar fakiilte sekreterligine sunulmaktadir. Fakiilte sekreteri ise bu verileri
dikkate alarak dekanlikla is birligi i¢inde gerekli adimlar1 atmakta, 6grencilerin taleplerinin karsilanmasi
icin ilgili birimlerle koordinasyon saglamaktadir. Siirecin yalnizca bir iletisim araciyla smirli kalmamasi
ve seffaf bir yapiya kavusmasi amaciyla, 6grencilerin gonderdigi talepleri takip edebilecekleri ikinci bir
karekod sistemi de devreye alinmistir. Bu sayede 6grenciler, bagvurularina iliskin hangi islemlerin
yapildigini ve hangi asamada olduklarini1 dogrudan gorebilmektedir.

2025-2026 egitim-6gretim yili itibariyla, fakiiltemizde olusturulan Ogrenci Geri Bildirim Sistemi’nin
erigilebilirligini artirmaya yonelik onemli adimlar atilmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda, ozellikle
gorme engelli 6grencilerin sisteme daha kolay erisim saglayabilmeleri amaciyla mevcut yapiya ek
diizenlemeler getirilmistir. Halihazirda yalnizca yazili icerikler {izerinden yiiriitiilen geri bildirim siireci,
erigilebilirlik ilkeleri dogrultusunda iletilebilecek sekilde giincellenmistir.
Boylece gorme engelli 6grenciler, sesli olarak kendi geri bildirimlerini iletebilecek ve siirece daha etkin
katilm saglayabileceklerdir. Kullanic1 deneyimini iyilestirmek adma, geri bildirim ekranlarinda
sadelestirilmis arayiizler ve yonlendirmeler gelistirilerek sistemin tiim 6grenciler i¢in daha kapsayict ve

erigilebilir bir yapiya kavusturulmasi amaglanmaktadir. Ayrica, sesli geri bildirim sistemine erigimi
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kolaylastirmak amaciyla Braille alfabesiyle hazirlanmis bilgilendirme metinleri ve QR kod igeren
duyuru afisleri tasarlanmis, bu dogrultudaki ¢aligmalar ilgili birimlerle koordineli sekilde stirdiiriilmiistiir
( ). Fakiiltemiz, 6grenci geri bildirimleri kapsaminda Braille alfabesiyle
hazirlanan bilgilendirme metinleri, gérme engelli 6grenciler igin fakiilte binasinda yerini almistir
( )

Engelli 6grencilerin kampiis i¢i erigilebilirligini ve acil durumlarda destek alabilme imkanlarini artirmak
amaciyla, “WC Cagr1 Sistemi” kurulmasina yonelik ¢aligmalar kalite iyilestirme faaliyetleri kapsaminda
planlanmistir. S6z konusu sistemin hayata gecirilmesine iliskin talep, gerekli degerlendirmelerin
yapilmasi amaciyla iist birimlere iletilmistir ( ).
Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda, engelli 68rencilerin gorev alabilecekleri uygun kurum
ve kuruluslarin belirlenmesi siirecinde ¢esitli giicliiklerle karsilastiklar: tespit edilmistir. Bu kapsamda,
ogrencilerin uygulama stireglerine esit ve etkin katilimlarinin saglanabilmesi amaciyla, engelli 6grenciler
icin uygun kurum ve kuruluslarin belirlenmesine yonelik olarak {ist makamlardan destek talep edilmistir.
Konuya iliskin Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii’nden olumlu geri doniis almmuistir.
( )
Ogrenci Kalite Komisyonu toplantilarinda, bu 6grenci geri bildirim sistemi hakkinda diizenli olarak bilgi
verilmekte, komisyon liyelerinden, 6grenci arkadaslarini bu sistem hakkinda bilinglendirmeleri ve ilgili
iletisim gruplarinda paylasim yapmalar1 istenmektedir. Boylece sistemin tanimirhigi artirilarak daha genis
bir ogrenci kitlesinin slirece aktif katilimi tesvik edilmektedir
( ).

Sistem kapsaminda iletilen tiim 6grenci geri bildirimleri diizenli olarak arsivlenmekte ve igerik analizi
yoluyla smiflandirilmaktadir. Ayrica, bu geri bildirimlere yonelik atilan adimlar, alman kararlar ve
uygulama sonuglar1 ayr1 bir dosyada kaydedilerek siirecin hem izlenebilirligi hem de seffatlig:
saglanmaktadir. Boylece 6grenci goriislerine deger veren, ¢6ziim odakli ve siirekli iyilestirmeye dayali
bir yonetim anlayisi ortaya konmakta, PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisiiniin

tamamlanmasina da somut katki sunulmaktadir.

Fakiilte biinyesinde hayata gecirilen 6grenci geri bildirim sistemi, dgrencilerin sikayet ve taleplerini
dogrudan iletebilecekleri etkili bir iletisim kanali olarak islev gormekte ve bu yOniiyle merkezi
platformlara yapilan bagvurularin azalmasma katki sunmaktadir. Ozellikle CIMER’e yonlendirilen
sikayet sayisinda gozle goriiliir bir azalma yasanmig, 68rencilerin dogrudan fakiilte icerisindeki bu

sistem lizerinden daha hizli ve ¢oziim odakli geri doniisler almalar1 miimkiin hale gelmistir. Bu
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uygulama sayesinde sorunlar dogrudan ilgili birimlere iletilmekte, degerlendirme siirecleri birim iginde
daha hizli igletilmekte ve gerekli adimlar kisa siirede atilmaktadir. Boylece hem iletisimde yasanabilecek
kopukluklarin 6niine gecilmekte hem de dgrencilerin goriislerinin dikkate alindig1 katilimei bir 6grenme
ortami1 desteklenmektedir. Ayni zamanda, Ogrencilerin diisiincelerini gilivenilir bir mekanizma
araciligiyla ifade edebilmeleri, okul aidiyetlerini giiglendirmekte ve ortak bir sorumluluk kiiltiiriiniin

gelismesine zemin hazirlamaktadir.

Ogrenci Geri Bildirim Sistemine ayn1 zamanda bir takip mekanizmasi entegre edilmistir. Bu sayede
ogrenciler, ilettikleri talep, oneri ve sikayetlerin dekanlik tarafindan hangi asamada degerlendirildigini
ve bu dogrultuda ne tiir dnlemlerin alindigint anlik olarak izleyebilmektedir. Sistem, her basvuru i¢in
stire¢ adimlarini seffaf bigimde goriintiileme olanagi sunmakta, boylece 6grenciler geri bildirimlerinin
dikkate alindigmi, ¢6ziim siirecinin etkin bir sekilde yiiriitiildiglinii ve sonuglarmn kendileriyle

paylasildigini dogrudan takip edebilmektedir.

A.4.2.2.: Fakiiltemiz, staj yapacak 6grenciler icin gelistirdigi yenilik¢i ve ¢oziim odakli bir uygulama
kapsaminda, cevrimici ve iicretsiz Is Saghg1 ve Giivenligi (ISG) egitimi imkan1 sunmaktadir. Onceki
yillarda, ISG sertifikas1 yalnizca kurum disindan ve iicretli sekilde temin edilebildiginden bu durum bazi
ogrenciler agisindan magduriyet yaratmaktaydi. Bu sorunu ortadan kaldirmak amaciyla, fakiiltemiz ISG

egitimini kurum i¢inde erisilebilir ve licretsiz hale getirmistir.

Bu kapsamda fakiilte web sayfasinda 6zel bir bagvuru baglantis1 olusturulmus, 6grencilerin ¢evrim igi
ISG egitimine dogrudan basvurmalar1 saglanmustir. Fakiiltemize staj basvurusunda bulunan dgrencilerin
listeleri Rektorlik ISG birimine iletilmekte ve oOgrencilerin ilgili egitimi ¢evrim igi ortamda
tamamlamalar1 miimkiin hale getirilmektedir. Egitimi tamamlayan 6grencilerin sertifikalar1 fakiiltemizce
onaylanarak kendilerine teslim edilmektedir. Bu uygulama, staj siirecinin kolaylastirilmasinin yani sira
Ogrencilerin yasal ve mesleki gereklilikleri zamaninda ve uygun kosullarda yerine getirmelerini

saglamaktadir ( ).

A.4.2.3: Ogrenci geri bildirimi ¢alismalar1 kapsaminda, 6zel gereksinimli dgrencilerle gergeklestirilen
istisareler dogrultusunda, fakiiltemiz Onciiliiglinde bu Ogrencilerin is hayatina ve sosyal hayata
uyumlarinin desteklenmesi amaciyla ISKUR’a istihdam amacli basvuruda bulunulmustur. Yapilan
degerlendirme sonucunda, mevcut kosullar altinda talebin yiiriirliikteki protokollerle tam olarak

ortiismedigi belirtilmis; bununla birlikte, fakiiltemiz tarafindan iletilen bu talebin ilgili birimler nezdinde
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farkindalik olusturdugu ve gerekli diizenleme ve iyilestirmelerin yapilabilmesi amaciyla konunun yetkili
mercilere aktarilacagi ISKUR tarafindan ifade edilmistir. Bu kapsamda, fakiiltemizin girisimi, mevcut
uygulamalarin gézden gecirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik siirecin baslatilmasina katki saglayan

onemli bir cikt olarak degerlendirilmistir.

( )

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi (Ziim Akademik Birimler, MEZOF, KMK,SKSDB) | 1 | 2 | 3| 4|5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

e Mezun izleme sisteminin ozellikleri

®  Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulasilmasina iliskin memnuniyet
diizeyi

® Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme ¢alismalart

e Mezun geri bildirimler

Fakiiltemiz biinyesinde 2024 yilinda kurulan “Mezun Iletisim Ag1”, mezunlarla siirdiiriilebilir bir
etkilesim kurmak ve kurumsal hafizay1 giiglendirmek amaciyla hayata gecirilmistir. Bu ag, her yil ilgili
boliimler tarafindan giincellenmekte, mezunlarimizin iletisim bilgileri, ¢aligma alanlar1 ve bulunduklar1

kurumlara iligkin veriler diizenli olarak gdzden gecirilerek sistemli bigimde arsivlenmektedir.

S6z konusu ag, fakiiltemizin mezunlariyla olan baglarin1 kuvvetlendirmek, onlarm kariyer gelisimlerini
ve mesleki basarilarini yakindan takip edebilmek agisindan stratejik bir rol iistlenmektedir. Ayni1
zamanda, bu iletisim kanali araciligryla mezunlarimizdan geri bildirim alinmasi, hem program
tyilestirme ¢alismalarina yon vermekte hem de egitim-6gretim faaliyetlerinin is diinyasinin ihtiyaglar1

dogrultusunda giincellenmesine katk1 saglamaktadir.

Fakiiltemizde kurulan mezun iletisim ag1 sayesinde boliimler, mezunlarimizla diizenli ve siirdiiriilebilir
bir iletisim kurma imkanina sahip olmustur. Bu ag araciligiyla, mezunlarin hilihazirda hangi kurumlarda
gorev yaptiklari ve hangi alanlarda ¢alistiklar1 gibi bilgilere sistemli sekilde ulagilmaktadir. Elde edilen
bu veriler dogrultusunda, mezunlarimizin istihdam edildigi kurumlarla da dolayl: bir etkilesim

kurulmakta ve bu kurumlarin goriisleri kalite siireclerine dahil edilmektedir.

Bu kapsamda, mezunlarmmizin is yasamindaki performanslarini degerlendirmek amaciyla Kalite
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Komisyonu tarafindan tasarlanan “Isveren Memnuniyet Anketi”, 2024 yilindan itibaren diizenli olarak
uygulanmaktadir. Anket, Dekanlik tarafindan ilgili isverenlere e-posta yoluyla iletilmistir

( ). Boylece isverenler, Marmara Universitesi
biinyesindeki kapatilan Fen-Edebiyat Fakiiltesi ile Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinden mezun olan

ogrencilerimizin mesleki yeterliklerini degerlendirebilecekleri resmi bir platforma erigim saglamistir.

Isverenlerden gelen geri bildirimler, ilgili kalite birimi tarafindan dikkatle analiz edilmistir. Bu geri
bildirimler, mezunlarimizin sektoérdeki konumlarinin izlenmesi ve fakiiltemizin onlarla olan baglarinin
giiclendirilmesi agisindan stratejik bir rol oynamaktadir. Ayni zamanda bu siireg, egitim-ogretim
faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesi, kalite standartlarinin yiikseltilmesi ve mezunlarimizin ig diinyasinin
giincel gereksinimlerine daha etkin sekilde yanit verebilmesi bakimindan kritik bir adim olarak
degerlendirilmektedir. Fakiiltemiz, bu biitiinciil yaklagimla hem mezunlarmin profesyonel basarilarini
desteklemekte hem de kalite giivencesi siireclerinde siirdiiriilebilir gelisimi esas alan bir anlayisi

benimsemektedir ( ).

Fakiiltemiz, mezunlarimizla olan bagi giiclendirmek ve dis paydaslarimiz arasinda yer alan
mezunlarimiz ile halihazirda egitimine devam eden 6grencilerimiz arasindaki etkilesimi artirmak
amaciyla ¢esitli faaliyetler planlamaktadir. Bu dogrultuda, 2025-2026 akademik yil1 igerisinde “Mezun—
Ogrenci Calistayr” diizenlenmesi dngoriilmektedir. S6z konusu ¢alistay, dgrencilerimizin mezunlarla
dogrudan iletisim kurarak kariyer planlamalar1 konusunda fikir edinmelerini, sektorle ilgili glincel
bilgiler elde etmelerini ve ilham verici basar1 hikdyeleriyle motive olmalarini saglamay1
hedeflemektedir. Ayn1 zamanda, mezunlarimizin fakiiltemizle olan baglarini gii¢lendirmesi ve akademik
programlarin is glicii piyasasindaki yansimalarina dair geri bildirim sunmalari ac¢isindan da énemli bir

firsat sunmaktadir.

B. EGIiTIM VE OGRETIM 2

Birimin egitim-6gretim silirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve
Ogretim, Birimin siirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin
nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonucglarin kontrol edilerek
ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve

Degerlendirme)

2 Olgunluk diizeyleri i¢cin EK-1’de yer alan dokiiman kullanilacaktir.
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Birim, 6grenci kabullerine yonelik agik kriterler belirlemeli; diploma, derece ve diger
yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmas: ile ilgili olarak dnceden tanimlanmis ve
yayimlanmis kurallar1 tutarl ve kalic1 bir sekilde uygulamalidir.

Alt Olgiit Olgunluk
Diizey Puam
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri (Akademik Birimler ve OIDB, UZEM) 11234 5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli ogretim yontemlerinin varligi

o Uzaktan egitime 7gii ogretim materyali gelistirme ve ogretim yontemlerine iligkin ilkeler, mekanizmalar

o  Aktif ve etkilesimli ogretme yontemlerine iliskin taniml siirecler ve uygulamalar

e Egiticilerin egitimi program iceriginde ogrenci merkezli 6grenme-iogretme yaklagimina iliskin uygulamalar

o Siireclerin izlenmesine ve buna bagl iyilestirme ¢calismalarina yonelik kanitlar

Donem sonunda Ogrencilere uygulanan ders degerlendirme anketinin sonuglar1 dijital bir filtreleme
teknigi kullanilarak tasnif edilmistir. Her boliimiin sonuglar1 boliim bazinda, 6gretim iiyesi bazinda ve
ders bazinda boliim baskanlariyla paylasilmistir. Ayrica her dersin sonuglari ilgili 6gretim tiyesiyle de
paylasilmistir. Sonuglari ilgili 6gretim tiyesi ve boliim baskani disinda kimsenin gérmemesi etik smirlar
cercevesinde organize edilmistir. Boliim baskanlarindan sonuglari inceleyerek gerekli tedbirleri almalari,
olumlu gidisat1 ise siirdiirmekle ilgili farkindalk gelistirmeleri talep edilmistir. Ayrica bolim
baskanlarindan bu siireci raporlamalar1 istenmistir. Bu raporlar Fakiilte Kalite Kurulu tarafindan
degerlendirilmis, boliim karneleri hazirlanmistir. Fakiilte Kurulu’nda bu karne boliim bagskanlariyla
paylasilmig ve geri bildirimler verilmistir. Eger olumlu geri bildirim verilecekse boliim adi anilmis fakat
olumsuz geri bildirim verilecekse boliim adi sakli tutularak etik smirlar korunmus, gerekli geri bildirim
bolim baskanlarinin tamaminin 6grenmesi i¢cin bir farkindalik olusturmak {izere paylasilmistir. Bu

degerlendirme raporlarmin ve karnenin 6zeti asagida sunulmaktadir:

2024-2025 Bahar Dénemi Boliim Anket Degerlendirme Raporu Sonucu

Bdéliim Bazinda Genel Ozet Degerlendirme

1. Genel Egilimler ve Ortak Giiglii Yonler

Fakiilte genelinde 6ne ¢ikan ortak giiclii yonler sunlardir:

Ogretim elemanlarmm yetkinligi ve iletisim becerisi, neredeyse tiim boliimlerde yiiksek memnuniyet
oranlartyla vurgulanmustir (6zellikle Alman Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Sanat Tarihi,
Psikoloji gibi boliimlerde %80-90'lar seviyesinde).

Dersin izlenceye uygun yiiriitiilmesi ve ders igeriginin yeterliligi genel olarak olumlu bulunmustur.




I¢ degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi, bircok boliimde akademik kurul toplantilar1 ve bireysel geri
bildirimlerle kurumsallastirilmistir.
Stirekli iyilestirme odagi, donemsel karsilagtirmalarla desteklenmis ve gegmis doneme gore artan olumlu

gortslerle iligkilendirilmistir.

2. Ortak Sorun Alanlar

Boliimler arasi bazi farkliliklar bulunsa da asagidaki alanlar genellikle iyilestirme gerektiren konular
olarak one ¢ikmistir:

Swnav dis1 degerlendirme yontemleri (Miitercim ve Terciimanlik, Cografya, Sanat Tarihi, Bilgi ve Belge
Yonetimi): Bu alanda cesitlilik ve etkililik sorgulanmaktadir.

Kaynaklarin giincelligi ve erisimi (Bilgi ve Belge Yonetimi, Psikoloji, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Tiirk
Dili ve Edebiyati): Ders materyalleri glincellenmeli ve kaynak Onerileri ¢esitlendirilmelidir.

Ders i¢i uygulamalarin yetersizligi (Felsefe, Cografya, Sosyoloji): Ogrencileri daha etkilesimli ve
uygulamali bir 6grenme stireci beklemektedir.

Olgme-degerlendirme siireclerinin acikhigi: Birgok bdliimde smavlarin yeterliligi ve notlandirma
seffafli1 sorun olarak raporlanmistir (Ornegin Bilgi ve Belge Ydnetimi ve Tarih Boliimii).

I¢c degerlendirme ve 6gretim iiyesi etkilesimi bazi boliimlerde yeterince yapilandirilmamistir (Ornegin
Miitercim ve Terciimanlhk Bdliimiinde yiiksek memnuniyete ragmen, planlanan bazi iyilestirmelerin
uygulamaya geg¢mesi zaman almis, bu da i¢ degerlendirme siirecinin tam olarak sekillenmesini
geciktirmistir. Ancak Ogretim elemanlarmin bu konudaki farkindaligi siirecin ilerlemesine katki

saglamaktadir.)

3. Boliim Bazli Kisa Gozlemler

Alman Dili ve Edebiyati: Gelisim odakl yapisiyla gii¢lii bir modeldir. Olumlu gériislerde %10’luk artig
Onemli bir bagsaridir.

Bilgi ve Belge Yonetimi: Olgme-degerlendirme ve kaynak yeterliligi temel sorun alanlaridir. Etkili
¢Oziim Onerileri sunulmustur.

Cografya: CBS ve uzaktan algilama uygulamalar1 basariyla entegrasyon gostermistir. Ancak arazi
calismalar1 ve ders basi bilgilendirme hususunda iyilestirme beklenmektedir.

Felsefe: I¢ degerlendirme siireci heniiz tamamlanmamis ama net hedefler konulmustur. Uzun vadeli
proje perspektifi dikkat cekicidir.

Ingiliz Dili ve Edebiyati: Cok yiiksek memnuniyet oram vardir; buna ragmen kiigiik olumsuzluklar:

dikkate almas1 6rnek bir yaklagimdir.




Miitercim ve Terciimanlik: Yiksek memnuniyete ragmen, planlanan iyilestirmelerin uygulamaya
alinmasi zaman almis olsa da gelecek donemler icin belirlenen somut hedefler, siirekli iyilestirme
slirecine olan baglilig1 ortaya koymaktadir.

Psikoloji: Dengeli ve gelisim odakli bir metindir. Olgme-degerlendirme, materyal giincelligi gibi alanlar
one ¢ikmaktadir.

Sanat Tarihi: Tiim sorulara somut ¢dziim Onerileri getirilmistir; toplanti notlariyla kurumsallasma
seviyesi yiiksek goriilmiistiir.

Sosyoloji: Yapisal ve pedagojik sorunlara dikkat ¢ekmistir. Moodle, BYS gibi oOnerilerle sistemsel
tyilestirmeler 6nermesi 6nemlidir.

Tarih: Ogretim ydntemlerinin cesitliligi ve geri bildirim mekanizmalar1 iizerinde ¢alisiimasi
planlanmistir. Dengeli bir analiz yapilmistir.

Tiirk Dili ve Edebiyati: Genelde olumlu bir tabloya sahip olmasina ragmen ii¢ 6gretim iiyesine yonelik

yogun elestiriler dogrudan ele alinmig ve yonetim miidahalesiyle ¢oziim siireci baslatilmistir.

4. Sonug ve Oneriler
Boliim raporlari, fakiiltenin 6grenci merkezli bir iyilestirme kiiltiirii olusturma yoniinde 6nemli mesafe
katettigini gostermektedir. Bu raporlarm ortaya koydugu baslica ihtiyaglar sunlardir:

o Pedagojik ¢esitliligin arttirilmast (6rnegin sinav disi etkinlikler, uygulamalar)

e Materyal ve kaynaklarin dijitallesmesi/gtincellenmesi

o Olcme-degerlendirme kriterlerinin seffaflastirilmasi

o Ogrenci geri bildirimlerinin sistemli izlenmesi ve raporlanmasi
Fakiilte genelinde, iyi uygulamalarm bdliimler aras1 paylasimi (Ornegin Alman Dili ve Edebiyati'nin
yontem yayilimi; Ingiliz Dili ve Edebiyati'nin %90+ memnuniyet oran1 icinde dahi gelisim planlamasi)
tesvik edilmeli; gelisim odakl siirecler izlenmeli ve raporlanmalidir. (Raporlar hakkinda detayl bilgi

i¢in: )

Birim biinyesinde PUKO dongiisiiniin 6lgiitleri (planlama, uygulama, kontrol etme, 6nlem alma)
dogrultusunda etkilesimli 6grenmeyi hedef alan uygulamalarla Ogrenme-08retme siiregleri
tamamlanmaktadir. Ilgili siireglere dair 6rnekler mevcuttur. Ornegin; Felsefe Boliimiinde yil iginde
verilen dersler i¢in ¢esitli anketler uygulanmistir. Mitoloji dersi anketi, anket uygulanan derslerden bir
ornektir. Yine Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiinde de 2024-2025 Bahar doneminde verilen tiim dersler
icin Ogrencilerin genel goriislerine yer verilen bir anket uygulanmis, anket sonucu degerlendirilerek
alinacak Onlemler belirtilmistir. Anketteki hususlar1 Bo6lim Bagkani, ilgili 6gretim iyeleriyle

goriismiistiir. Sosyoloji ve Psikoloji bolimlerinde de mevcut donemdeki derslerin genel olarak



https://drive.google.com/file/d/1VCyhH3aJtdpVkoJU7-CA_mZ0G5mj0m9_/view?usp=drive_link

degerlendirildigi anketler yer almaktadir. Birim biinyesindeki boliimlerde uygulanan ders memnuniyet
anketleri ilgili siirecin kontrol edilmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi agisindan 6nemlidir ve ayni
zamanda 6grenci merkezli yaklagimlarin varligint kanitlar niteliktedir. Ayrica fakiilte tarafindan 2025
yilinda uygulanmasi hedeflenen 6grenci, idari ve akademik personel memnuniyet anketleri de

tamamlanarak degerlendirmeye alinmustir.

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme (Akademik Birimler ve OIDB, UZEM) |1 [2]3] 4] 5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢c mantigi ile yaziniz...

o Ogrenci merkezli olcme ve degerlendirme yaklasimlarin iceren planlama dokiimanlary, organizasyon yapilari ve girev
tammlari

e  Programlardaki olcme ve degerlendirme cesitliligine iliskin uygulama érnekleri
o  Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen farkh 6lcme araclarina iliskin)

o Olcme ve degerlendirme uygulamalarimin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, égrenci is
yiikiinii temel aldigini gosteren ders bilgi paketi ornekleri

o  Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici stnaviar gibi ozel dlgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
®  Sinav giivenligi mekanizmalart

o Izleme ve paydas katlimina dayaly iyilestirme kanitlart

Birim biinyesinde, egitim-6gretim programlarin1 planlama, yiiriitme, degerlendirme ve glincelleme
faaliyetlerini Orneklendiren ¢alismalar mevcuttur. Programlar bilinyesinde c¢esitli ders anketleri
uygulanmaktadir. S6z konusu anketler mevcut donemin derslerini degerlendirdigi gibi gelecek doneme
ait derslerin planlanmasi amaciyla da yapilmaktadir. Ornegin; Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimiinde
2025-2026 Giiz donemi icin 3. ve 4. sinif dgrencilerinin se¢gmeli ders tercihlerini belirlemek ve bu
dogrultuda ders agma planlamasi yapmak amaciyla bir anket diizenlenmistir. Anket sonuclari
degerlendirilerek tercih edilmesi bakimindan yeterli goriilen derslerin agilmasina karar verilmis ve ilgili
donemin ders tekliflerinde de bu dersler sunulmustur. Se¢meli ders anketi, Alman Dili ve Edebiyat1
Boliimiiniin yani sira Bilgi ve Belge Yonetimi, Cografya, Felsefe, Tiirk Dili ve Edebiyati, Psikoloji,

Miitercim ve Terclimanlik gibi fakiilte biinyesinde yer alan boliimler tarafindan da uygulanmustir.
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Ogrenme Giivence Sistemi kapsaminda 2024-2025 Egitim Ogretim y1l1 Giiz ve Bahar donemlerinde tiim
boliimler tarafindan program izleme raporlart olusturulmustur. Bu rapor; genel program bilgileri, yap1
kontrol alanlari, 6grenme verilerinin degerlendirilmesi, iyilestirme siireci, paydas goriisleri, belge ve
kanit ekleri bagliklarmmdan olusmustur. Yapi kontrol alanlari basligi; program egitim amaclarinin
tanimlanmasi, program 6grenme ¢iktilari, ders 6grenme ¢iktilari, derslerin izlencelerinde ders 6grenme
¢iktilarmin yer almasi, POC-DOC eslestirme tablosu, POC-TYYC eslestirme tablosu, KOC-POC
eslestirme, mihenk tasi dersler alt basliklarindan olusmustur. Boliimlerde PEA’larin Giiz doneminde
heniiz tanimlanmadig1 Bahar doneminde ise tanimlama isleminin tamamlandigir goriilmiistiir. PEA’lar
belirlenirken i¢ ve dis paydas goriislerine yer verilmistir. POC, DOC, KOC’lerin ise biitiin boliimlerde
her iki dénemde de tanimli oldugu gériilmiistiir. POC’ler olusturulurken TYYC ile uyumlu olmasina
dikkat edilmistir. Boliimler tarafindan bahsi gecen ¢iktilara dair yapilan eslestirmelerde goriilen gelisime
acik yonler iyilestirilmistir. Ciktilarin 6grenme hedefleriyle odakli olmasma dikkat edilmistir.
Eslestirmelerde boliimlerin igerikleri nedeniyle goriilen farkliliklar raporlara yansimistir. Birim
biinyesinde bulunan bdliimlerin ¢ogunda mihenk tasi derslerin belirlendigi goriilmiistiir. Ogrenme
verilerinin degerlendirilme bashiginda ise 6grenme araglari, 6lgme araglari, rubrik kullanimi, esik deger,
ogrenme c¢iktilari, 6grencilerin sikdyet ve Onerileri, 6gretim liyelerinin degerlendirmesi konu edilmistir.
Bahsi gecen hususlarla ilgili gerceklestirilen iyilestirmeler ise iyilestirme siireci basligir altinda

degerlendirilmistir (Ayrintili fakiilte izleme raporlar1 asagida yer almaktadir).

Programlardaki 6lgme ve degerlendirme cesitliligine iligkin uygulamalara da 6rnek verilebilir. Psikoloji
Boliimiinde, 6dev, ders i¢i katilim, mini sempozyum, sunum, makale yazma, saha ¢alismasi, grup

caligmasi, roportaj, 6zdegerlendirme gibi uygulamalarla 6grencilerin yazili ve sozlii ifade, bilgiyi bulma,
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uygun yerde kullanma, ihtiyaci tespit etme, planlama, organizasyon gibi becerilerinin gelismesi

planlanmistir. Bu da programlarda 6lgme ve degerlendirme cesitliligi saglamaktadir.

Ayrica BYS (Bilgi Yonetim Sistemi) lizerinden yapilan not girislerinde, not giris alanlarinin g¢esitliligi
konusunda 6gretim iiyerlerine yonelik bir egitim planlanmaktadir. Bu yariy1l sonunda gergeklestirilecek
egitimde, Ogretim iiyeleri, not girislerinde farkli yontemlerden yararlanabilecekleri konusunda

bilgilendirilecektir.

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

Birim, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini
ylriitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve Ogrenme
olanaklarmmn tiim 6grenciler icin yeterli ve erisilebilir olmasmi giivence altina almalidir.
Birim ogrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasmna yonelik destek hizmetleri
saglamalidir.

Alt Olciit Olgunluk
Diizey Puam
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari (Akademik Birimler, KDDB ve UZEM, OIDB) |1 2]3]4]5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢c mantigi ile yaziniz...

e  Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar
o  Ogrenci el kitabi (kurumun sundugu ogrenme ortan ve kaynaklarint anlatan)

e Ogrencilerin (kiitiiphane, labaratuvar vb) erisim analizleri

o Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kamitlart (Uzaktan egitim dahil)

o  Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler

e Ogrencilere sunulan igrenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim araclart (Anketler vb.)

o  Ogrenme kaynaklarimin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Birim biinyesinde 6grenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu ile gelistirilmesine iliskin
planlama ve uygulamalar mevcuttur. Miifredat dahilinde 6grencilere, topluma hizmet uygulamalarini
benimsetmeyi hedefleyen bir ders olan “Topluma Hizmet Uygulamalar”n1 alma firsat: sunulmaktadir.
Bahsi gecen derse ait bilgiler boliimlerin ders igeriklerinde yer alir. Ders kapsamina giren kaynaklar,
bu kaynaklarin yeterlilik durumu, isleyis siirecinde yerine getirilecek uygulamalar dersin 6gretim

elemani tarafindan belirlenerek 6grencilere iletilir.

Bknz.



https://drive.google.com/file/d/1pAOIvJN8n1t1zMVvbIsfJyRL9lxhujj3/view?usp=drive_link

Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinde 6grencilerin esit sartlar altinda 6grenme ortamina katilimlari ile ilgili
calismalar yapilmaktadir. Ornegin, 6zel gereksinimli &grencilerin de belirtilen dersi uygulamali olarak
alabilmeleri icin ISKUR araciligiyla kurum kurulus belirlenmesi ile ilgili siirec baslatilmistir. Bknz.

ITBF.D.1.2.3,, ITBF.D.1.2.4.

Birim biinyesindeki Psikoloji boliimiinde birinci smif dersi olarak Psikolojiye Oryantasyon dersi
verilmektedir. Birimde verildigi tek bolim olan Psikoloji Boliimii, miifredat
calismalar1 yapacak olan boliimlere 6rnek teskil etmektedir.

Ayrica birim biinyesinde saha c¢alismasi ve ders i¢i etkinliklere uygun boliimler oldugu ve bu
boliimlerin ilgili calismalar1 yaptiklar: tespit edilmistir. Ancak bu tiirden iceriklere dair veri girisi
olmadigindan takip gerceklestirilememistir. Oniimiizdeki siirecte saha calismalarma ve ders igi
etkinliklere ait verilerin girisinin yapilabilmesi i¢in drive iizerinden bir dosya agilmasi

planlanmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 112 |3 ] 415
(Akademik Birimler, AGBK, KMK, UIAI, UYGAR PD, SKSDB, UZEM, EOBK, MITTO, KDBB)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o  Akademik destek hizmetleri icin kullanilan kullanilan taniml siirecler

o Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik ogrenci danigsmanligi mekanizmalari ve tanimli siirecler
e Ogrencilerin danismanlara erigsimine iliskin mekanizmalar

®  Psikolojik danismanlik veya kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasi

®  Rehberlik, psikolojik danismanhik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

e  Kariyer merkezi uygulamalari

o Ogrencilerin katlimina iliskin kanutlar

o Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili grenci geri bildirim araclarinin sonuclari ve izleme kanitlari

e  Siirece iliskin yapilan giincelleme ve iyilestirme kanitlar:

2025-Bahar doneminde 1’1 agik uglu olmak iizere 20 sorudan olusan bir Ogrenci goriis ve
degerlendirme anketi uygulanmistir. Anket sonuglarma bakildiginda, fakiiltemizde bazi alanlarda
dgrenci memnuniyetinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ozellikle; danisman erisilebilirligi ve iletisimi,

hocalarla iletisim, kantin hizmetleri, temsilciyle iletisim alanlarinda belirgin bir memnuniyet séz



https://drive.google.com/file/d/1WJxwvO0Lc2Yp2kZ6uMad962Z9wRur0c-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1LpOB4RrC32CoGBgCptz3gQV-NsQ7Ecld/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1xQhYSIp6nxfOOc--QpeMrLlmZUAa0VZg/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1LpOB4RrC32CoGBgCptz3gQV-NsQ7Ecld/view?usp=share_link
https://meobs.marmara.edu.tr/Ders/psikolojiye-oryantasyon/psi1003-88083-5742

konusudur. Bu giigli yonlerin siirdiiriilebilmesi adina bu alanlarda uygulanan iyi orneklerin
yayginlagtirilmasina 6zen gosterilecektir. Fakiiltemizde memnuniyetin yiiksek oldugu alanlar disinda
gelisim alanlar1 da tespit edilmistir. Bunlar; temizlik ve hijyen, fiziksel yapi, internet ve bilgisayar
erigimi, Ogrenci isleri, sanat, spor ve kiiltlirel etkinlikler, karar siirelerine katilim, kalite ve
akreditasyon siiregleri olarak siralanabilir. Ilgili alanlar icin iyilestirme ¢alismalar1 planlanmistir.
Temizlik ve hijyen konusunda temizlik saatlerinin goriiniir hale getirilmesi, siniflara hijyenle ilgili
gorsel bilgilendirmelerin yerlestirilmesi planlanmaktadir. Fiziksel mekan ve altyap: ile teknolojik
erisim sorunlarinda rektorliige bilgilendirme yapilmasi planlar arasindadir. Ogrenci isleri ile dgrenci
iligkilerini iyilestirecek planlamalar giindeme alinmistir. Etkinlik ve kuliip faaliyetlerinde ¢esitlilik ve
etkinliklerin goriiniirliigiiniin saglanmas1 planlanmaktadir. Ogrencilerin karar siireglerinde s6z sahibi
olduklar1 konusunda bilgilendirilmelerine yonelik calismalar plan kararlar1 arasindadir. Kalite ve
akreditasyonun Ogrencilere daha acgik bir sekilde ve getirileri vurgulanarak anlatilmasi, akademik
planlamada i¢ paydas goriisleriyle ders konusundaki olumsuzluklarin giderilmesi, sinav siire¢lerinde
smav takvimi iyilestirilmesine gidilmesi ve duyuru platformlarmin sadelestirilmesi de planlar
arasindadir. Bu anketle 1yilestirme adimlar1 hem sayisal hem de acik uclu geri bildirimlerle

belirlenmistir.

Fakiilte biinyesinde akademik danigmanlik sisteminin sorunsuz sekilde ytiriitiilmesi, 6§rencilerin her
tiirlii ihtiya¢ ve problemlerine gerekli doniislerin saglanmasi amaciyla her yil diizenli olarak dekanlik
tarafindan boliim baskanliklarina smif danismanlarinin belirlenmesi i¢in gerekli bildirim yapilir.
Boliim 6gretim elemanlarmin goriisii almarak belirlenen sinif danigsmanlar1 dekanlik ve daha sonra
ogrenci isleri birimine bildirilerek resmiyet kazanir. Ilgili danismanlara ait bilgiler, gerek fakiilte gerek
bolim web sayfalarmda ilan edilir (Ornek damisman listesi  linki:

). Danismanlar belirlenirken ¢esitli kriterler dikkate almnir.

Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii sinif danigsmani belirleme kriterleri konuya 6rnek olarak verilebilir.

Akademik destek hizmetleriyle ilgili uygulamalara bir 6rnek olarak 6grencilerin danigmanlarina ve
danigmanlarn  da kendi danigsmanhigindaki Ogrencilere rahatlikla ulasabilmeleri igin c¢esitli

mekanizmalar gelistirilmis olmasi incelenebilir. Bunlardan biri BYS i¢inde danigman ile dogrudan



https://drive.google.com/file/d/1H405tnaTe16u_FLqkOg8xAHh3HQld47f/view?usp=share_link
https://tde-itbf.marmara.edu.tr/ogrenciler/danismanlik
https://tde-itbf.marmara.edu.tr/ogrenciler/danismanlik
https://drive.google.com/file/d/17pCHTLARc4CD_nFssse_TySei-wPjxTl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17pCHTLARc4CD_nFssse_TySei-wPjxTl/view?usp=drive_link

mesajlasabilme imkanidir. Bir digeri goriisme saatleri uygulamasidir. Ogretim elemanlarinin
programlar1 ofislerinin kapilarinda asilidir. Programlarda goériisme saatleri belirtilmektedir. Ayrica

randevu olusturularak ve e-posta ile 6grenciler yilin her doneminde danigmanlarina ulagabilmektedir.

Birim biinyesinde 6grenci danigmanlarinin yani sira program koordinatdrleri araciligiyla da akademik
destek hizmetleri saglanmaktadir. Ornegin; Miitercim ve Terciimanlik Boliimii dgrenci kuliip lerinden
MUCEV tarafindan diizenlenen “Erasmus+ ESC Programi”, “Erasmus + ve Yurtdis1 Firsatlar”

baslikl1 etkinlikler Erasmus+ konusunda ¢esitli bilgiler sunmaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar (Tiim Akademik Birimler, SKSDB, YITDB, UZEM, KDDB) |1 ]2 [3]4]5

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o  Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar
o  Erisim ve kullanima iligkin uygulamalar

e Tesis ve altyapimin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim sayisindaki artis ile fiziksel
alanlardaki artis arasindaki iliski gibi)

o  Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalart varsa; bunlara yonelik alt yap, tesis, donanim ve yazilin
durumlar

o  Tesis ve altyap: hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’'nde, engelli Ogrencilerin egitim ortamlarina erisimini
kolaylastirmak amaciyla erisilebilirlik standartlarma uygun fiziki diizenlemeler yapilmistir. Fakiilte
bilinyesindeki engelli lavabolarin kapilar1 yenilenmis, lavobalarda WC c¢agr1 sistemi uygulamasi
calismalarina baglanmistir. Bknz. ITBF.A.4.2.1.3. Planlamas1 fakiilte tarafindan yapilan bu ¢alismaya
iliskin maddi destek Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan saglanmistir. Yapilan
diizenleme, engelli 6grencilerin giinlilk yasamlarin1 daha rahat siirdiirebilmelerine katki sunmakta ve

erigilebilirligin  artirilmasina  yonelik  kurumsal c¢abalarin  bir  Ornegini  olusturmaktadir

( ).

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, engelli bireyler i¢in erisilebilirligi gelistirmeye ydnelik
caligmalar yiiriitmektedir. Bu kapsamda, fakiilte binasinda yer alan boliim isimleri, smif ve amfi
numaralari, ofisler, tuvaletler, asansorler ile merdiven tirabzanlarinin Braille alfabesiyle desteklenmesi

plan1 gergeklestirilmistir. Bknz. ITBF.D.1.2.2.



https://drive.google.com/file/d/1JrfhFVaNmYorUQnt2IIqc7ChsY1C_qww/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k2z5SFgXMeoUMDgXxwbSQPAzbhRB0rVb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bwUEkmKjlGGSTMXO1UP1foZm7yeRF22X/view?usp=share_link

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, sportif faaliyetler (SKSDB, Tiim Arastrma Merkezleri, Tim | 1 | 2 | 3 | 4 | 5
Akademik Birimler)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siirec mantgi ile yaziniz...

o  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar

o Yl icerisinde ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii, konusu, katilimci sayisi
vb. bilgilerle)

o  Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit ornekleri
o  Faaliyetlerin cesitliligi ve paydas geribildirimlerinin giéze alindigini gosteren kanitlar

o  Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araclar, izleme raporlari, iyilestirme ve ¢egitlendirme kanitlari

Ogrenciler arasinda iletisim, is birligi gibi becerileri gelistiren sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
diizenlenmektedir. Fakiilte biinyesinde sosyal-kiiltiirel etkinlikler diizenleme komisyonu, spor
faaliyetleri koordinat6rii bulunmaktadir ve 6grenciler arasi turnuvalarin yapildigi basketbol, voleybol,
futbol takimlar1 mevcuttur (Erisim linki: ;

). Ayrica farkli alanlarda faaliyet gdsteren
ogrenci kuliiplerinden 20 kuliibe fakiiltemiz dgretim elemanlar1 danismanlik yapmaktadir. Ilgili web

sayfasinda bahsi gecen bilgiler yer almaktadir (Erigim linki:

Universite veya fakiilte kapsaminda diizenlenen faaliyetler web sayfasi, afis vb. uygulamalar
aracihigiyla dgrencilere duyurularak tiim oOgrencilerin katilimina olanak tanir. Ornegin; fakiilte
kapsaminda diizenlenen spor faaliyetleri sorumlu 6gretim elemani1 ve 6grenci temsilcileri araciligiyla

faaliyet takvimine dair detaylar Onceden aciklanir ve belirlenen siire
kapsaminda tiim dgrencilerin erisimine olanak saglar. Ogrencilerin yeni kurulan kuliiplerden haberdar
olmasini saglayan faaliyetler de bu kapsamda degerlendirilebilir. Marmara Universitesi Kiiltiir Sanat
ve Spor Festivali kapsaminda 6grenciler cesitli stantlarda kendi kuliiplerini tanitmiglardir. Alman

Filoloji Kuliibii tarafindan tanigma toplantisi da diizenlenmistir.



https://www.instagram.com/p/C1r9jiUNZat/?hl=de
https://www.instagram.com/p/C1zYRILt5AV/?hl=de
https://esks.marmara.edu.tr/kulup/kulupler/mu-ogrenci-genel/marmarauniversitesi-ogrenci-kulupleri.html
https://esks.marmara.edu.tr/kulup/kulupler/mu-ogrenci-genel/marmarauniversitesi-ogrenci-kulupleri.html
https://www.instagram.com/p/C0o8TeKNRx1/?hl=de
https://drive.google.com/file/d/1dfCUvRkMutw89apSk52_tFB5gUTitbwt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dfCUvRkMutw89apSk52_tFB5gUTitbwt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dC_bKhyHzZJNtvebxVN37FlYLFQ2pzCb/view?usp=drive_link

Birim biinyesindeki boliimlerde ¢esitli alanlarda ¢ok sayida etkinlik diizenlenmektedir. Etkinliklere
dair afisler hazirlanmakta ve ilgili duyurular afisin yani sira e-posta, sosyal medya araciligiyla da
yapilmaktadir. Etkinlik sonrasi katilimcilara degerlendirme anketleri uygulanmakta, anket sonuglar1
incelenerek raporlanmaktadir. Birim biinyesinde herhangi bir tarihte diizenlenen etkinliklerin yani sira
diizenli ve devaml etkinliklerin varlig1 da sz konusudur. Ornegin; Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Tiirkolojiye Omiir Verenler bashgi altinda “Prof. Dr. Birol Emil Ile Soylesi”, “Prof. Dr. Nejat
Sefercioglu ile Soylesi” ve Yeni Tirk Edebiyati Ana Bilim Dali Seminerleri bashigi altinda
gerceklestirilen “Gen¢ ve Farkli Akademik Bakislar”, “Ozgiin Akademik Bakislar”, daha once
Psikoloji Boliimii tarafindan ilki diizenlenen “II. Psikoloji Sempozyumu” ve “Psikoloji Bolim
Seminerleri”, Tarth Boliimiiniin “Marmara Eskicag Konusmalar1” ve “Marmara Tarih Konugmalar1”,
Miitercim ve Terclimanhk Boliiminiin “Ceviri ve Kiiltiir Soylesileri”, Felsefe Boliimiiniin

“Philosophy Talks” daha 6nceki yillarda baslayip devam eden etkinliklerdendir.

Birim biinyesindeki boliimlerde belli giin ve haftalara 6zel etkinlikler de yapilmaktadir. Bilgi ve Belge
Yonetimi Bolimii kuliibi, 61. Kiitiiphane Haftasinda “Uluslararas1 Kiitiiphane ve Teknoloji
Festivali’ne katilmistir. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ise 15 Aralik Diinya Tiirk Dili Ailesi Giinii

icin bir panel diizenlemistir.

Diizenlenen etkinlikler dinleyicilere disiplinler arasi ¢aligmalari, giincel gelismeleri, giincel sorunlari,
giincel alanlar1 takip etme olanag1 sunmaktadir. Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii 6grenci kuliibii
etkinliklerinden “Alman Edebiyatindan Orneklerle Dijital Edebiyat Temelinde Chat-Roman” ve
“Stratejik Diisinme ve Kariyer Planlama” etkinligi 6rnek olarak verilebilir. Bilgi ve Belge Yonetimi
Boliimii tarafindan “Arsivciligin Bilinmeyen Diinyasi-I” etkinligi diizenlenmistir. MUCEV tarafindan

199 ¢,

diizenlenen “Yeminli Terciime”, “Futbol Cevirmenligi”, “Ceviride Proje Yoneticiligi” farkli 6rnekler



https://drive.google.com/file/d/1sLnS3VpIhdTIxGGv1DtRA0rJoxGRDzG4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sLnS3VpIhdTIxGGv1DtRA0rJoxGRDzG4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_EmIdxsU3ZkZGs0K7g7Q_s_1VrlmkZUn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_EmIdxsU3ZkZGs0K7g7Q_s_1VrlmkZUn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/189syPiFbvsQCs5M7cBJzYMGjvb08DXqz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JfYayHK78j79OTGgZorFH39dT6jSfSfX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JfYayHK78j79OTGgZorFH39dT6jSfSfX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AjQzgaEw0-kbIlcCLzfNim-lwUnY39EC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AjQzgaEw0-kbIlcCLzfNim-lwUnY39EC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ivz2lMYkobeQ9ztg7Cj7Mb7xfIDdGLnz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K4B9jUJt_5ucSh6YzzyuB_cA2Uv8fmlE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K4B9jUJt_5ucSh6YzzyuB_cA2Uv8fmlE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V_B6qDGuaPKrYaddDo_CHPTGHRFoREFQ/view?usp=drive_link

olarak degerlendirilebilir. MUDIL tarafindan “Oyun Yerellestirme” etkinligi diizenlenmis, etkinlik
sonunda uygulanan anketin sonuglar1 degerlendirilerek raporlandirilmistir. Yine ayni kuliip tarafindan
“LOCAL’25 Yerellestirme Zirvesi” ve “LOCAL’25 Yerellestirme Olgusu: Ceviri ve Otesi”
etkinlikleri diizenlenmistir (Kanit, Kamit). Marmara Cografya Kuliibii tarafindan “TUIK Veri
Tabaninda Arastirma Imkanlari: Kaynak Potansiyeli ve Firsatlar” baglikli bir etkinlik yapilmustir. Tiirk
Dili ve Edebiyat1 Bolimii 6grenci kuliiplerinden Edebiyat ve Dijital Entegrasyon Kuliibii “Arsiv
Belgelerinin Edebiyat Arastirmalarindaki Yeri ve Onemi” baslikl1 bir etkinlik diizenlemistir.

Konferans, panel, sempozyum vb. egitici etkinliklerin yani sira sosyal etkinliklerin da varligi s6z
konusudur. Ornegin; Alman Dili ve Edebiyati Boliimii 6grenci kuliibii Alman Filoloji Kuliibii
tarafindan “Wolvesville” adli Almanca oyun etkinligi diizenlenmistir. Etkinlik, 6grenciler arasi
etkilesimi giiclendirmek ve Almanca konugmaya tesvik etmek amaciyla organize edilmistir. Bilgi ve
Belge Yonetimi Boliimii kuliibii faaliyetlerinden “Yeni Yili Sicacik Karsiliyoruz” etkinligi de bir
baska Ornek olarak verilebilir. Psikoloji BOliimii tarafindan daha 6nce ilki yapilan II. Mezunlar
Bulusmasi diizenlenmistir. Etkinlikten sonra katilimcilara degerlendirme anketi yapilarak anket
sonuglar1 raporlanmustir. Tarih Boliimii tarafindan Prof. Dr. Orhan OGUZ Kiitiiphanesi Tanitimi

etkinligi dlizenlenmistir.

Birim biinyesinde sanatla ilgili, sanat faaliyetlerini destekleyici etkinlikler yapilmaktadir. Bilgi ve
Belge Yonetimi Boliimii kuliibii tarafindan diizenlenen “Punch Atélyesi” ve “Salt Galata Gezisi” kanit
niteliginde Orneklerdir. Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii 6grencileri tarafindan diizenlenen “Siir

Dinletisi” de 6grencilerin sosyal yeteneklerini gelistirmeye olanak buldugu etkinliklerdendir. Sanat



https://drive.google.com/file/d/1McKybk4c5JBh-NZ5FMpOuxqvWQh6gkGw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1McKybk4c5JBh-NZ5FMpOuxqvWQh6gkGw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1o6IJ0iqKm7jGTYwdh4DW64nUUPDzdr7S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o6IJ0iqKm7jGTYwdh4DW64nUUPDzdr7S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jG-sg2noAc1L2YhdIgWxb9OYM4AKuStC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y0c2E0UFgQicbHVLI4rlZSKF240EFsvn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fkvWidp-oDk1sdRJWgHVlwnpHhplezA2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/156nJfLYVU7CM0gGgsfXffrL1giKExxZs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/156nJfLYVU7CM0gGgsfXffrL1giKExxZs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13qaKSO6SDMUBGfT8zRL6voAwqPXFhkfr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13qaKSO6SDMUBGfT8zRL6voAwqPXFhkfr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CW13uBIIE6IPS_QA1CiAByAmdB4K6vCT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CW13uBIIE6IPS_QA1CiAByAmdB4K6vCT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17am_pLD0L9vqq0AdONUJxymggtcWPbQM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17am_pLD0L9vqq0AdONUJxymggtcWPbQM/view?usp=sharing

Tarihi Boliimii tarafindan Selguklu Sanati II dersi kapsaminda Konya Gezisi diizenlenmis, etkinlik
sonunda katihmecilara bir anket uygulanmustir. Bunun yani sira HISPANIK Kuliibii tarafindan
gerceklestirilen 27 Mart Diinya Tiyatro Giinii etkinligi sosyal ve sanatsal faaliyetleri destekleyici bir
diger Ornektir. Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi tarafindan da “Giifteden Besteye Saz Soz

Arasinda” baglikli sdylesi ve konser etkinligi gergeklestirilmistir.

Farkli paydaslarla gerceklestirilen etkinliklerin varligr da s6z konusudur. Alman Dili ve Edebiyati
Boliimii, Paris Est-Créteil Universitesi (UPEC) ile vyiiriittiigii Erasmus is birligi kapsaminda 20 May1s
2025 Sah giinii Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu’nda ilgili {iniversiteden iki
Ogretim liyesinin iki ayr1 sunumunun yer aldigi bir konferans etkinligi gerceklestirmistir. Konferanstan
sonra katilimcilara anket uygulanarak sonuglar1 raporlanmustir. Ilgili kanit ve ERASMUS
hareketlilikleri i¢cin  bknz. ITBF.C.2.1.1, ITBF.C.2.1.10, ITBF.C.2.1.12, ITBF.C.2.1.13,
ITBF.C.2.1.14, ITBF.C.2.1.15, ITBF.C.2.1.18, ITBF.C.2.1.19. Ayrica 6-7 Kasim 2025 tarihlerinde
Alman Dili ve Edebiyati Bolimii, Alman Arastirmalar1 Enstitiisiiniin Pader-Akdeniz-Marmara
ortaklig1 kapsaminda “Gogilin Dili ve Edebiyat1 (Post) Go¢ Calistayr”n1 diizenlemistir (Kanit, Kanat).
Felsefe boliimii 6gretim iiyelerinin diizenledigi ve felsefe alaninda hem yurti¢ci hem de yurtdisindaki
farkli tiniversitelerde ¢alisan alanda taninmis 6gretim iiyelerinin katildigi online seminerler devam
etmektedir bknz. ITBF.C.2.1.9. Felsefe Boliimii “Felsefe Atolyeleri” bashigi altinda da bir dizi
program diizenlemistir. “Teknoloji ve Felsefe”, “Spor Felsefesine Genel Bir Bakis” bunlardan
bazilaridir (kanit, kanit). Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii kuliibli tarafindan Tirk Kiitiiphaneciler
Dernegi is birligiyle Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi (TKD) hakkinda kapsamli bilgi edinme, mesleki
orgiitlerin iglevlerini tanima ve bu yapilarla dogrudan etkilesime girme olanagi sunma amaci tasiyan
“Akademik ve Mesleki Gelisimde Tiirk Kiitiiphaneciler Dernegi’nin Yeri” adli bir etkinlik
diizenlenmistir. Ayrica ayn1 boliim tarafindan “Bilgi Soylesileri” kapsaminda etkinlikler
diizenlenmistir (kanit, kanit). Sosyoloji Boliimii tarafindan diizenlenen “Merkez Konusmalar1”, Tarih
Boliimii tarafindan “Uluslararast Osmanli Kaynaklarinda Cengizogullar1 Sempozyumu” yine ¢esitli

paydaslarla birlikte diizenlenen etkinliklerdendir (kanit, kanit). Tiirk Dili ve Edebiyat:i Boliimi
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“Tiirkler ve Macarlar Arasindaki Tarihi Iliskiler” baslikli bir etkinlik diizenlemistir. Ayn1 bdliimiin
ogrenci kuliiplerinden Marmara Tiirkoloji Kuliibiiniin diizenledigi “Bir Diinya Bir Yiiz (Altaylar’dan
Tuna’ya)”, “Tiirkistan’tan Sibirya’ya Tiirk izleri” baslikli etkinlikler ve “Prof. Dr. Kamal Abdulla’mn
75. Y1l Anisina” baglikli bir ssmpozyum de bulunmaktadir (kanit, kanit, kanit, kanit).

Boliimlerde 6gretim iiyelerinin faaliyetlerinden haberdar olunmasini saglayan etkinlikler mevcuttur.
Alman Dili ve Edebiyat: Boliimiinde boliim 6gretim {iyesinin proje yiiriitliciliiglinii yaptig1 “Alman
Tarih ve Sark Romanlarinda Filhelenizm, Tiirk ve Yunan Imaji” baslikli TUBITAK 1001 Projesi
kapsaminda bir ¢alistay diizenlenmistir. Cahistay, TUBITAK Projesini kapsayan birinci boliim ve proje
yazimii kapsayan ikinci boliimden olugsmustur. Tarih Boliimii tarafindan boliim 6gretim iiyesi igin
hazirlanan armagan kitabinin da sunuldugu ve Ogretim {iyesinin konusma yaptigi “Canakkale’de

Biiyiik Beyaz Bulut: Kayip Ingiliz Alayi&Cumhuriyet’in izinde Bir Omiir” etkinligi diizenlenmistir.

Birim biinyesinde boliim 6gretim iiyelerinin baskanlik ettigi kuliipler tarafindan da egitici ve sosyal
nitelikli etkinlikler yapilmaktadir. Alman Dili ve Edebiyati Bolimii tarafindan hazirlanan
“Identitétskrise in Joseph Roths Werken” konferans etkinligi, bahsi ge¢en boliimiin dgrenci kuliibii
olan Alman Filoloji Kuliibii’niin konferans etkinlikleri serisidir. Ayrica ayni boliim tarafindan
“Sprachkafe”, “Das Andere Kitap Okuma Etkinligi” vb. etkinlikler de gergeklestirilmistir (kanit, kanit,
kanit). Bilgi ve Belge YOnetimi Ogrenci kuliibli tarafindan c¢esitli etkinlikler diizenlenmistir.
“Biiylikada Gezisi”, “Kitap Tahlili Yapiyoruz!”, “Hep Birlikte Vampir Koylii ve Tabu Oynuyoruz!”,
(Kanit, Kanit, Kanit) katilimcilarin sosyallesmesini saglamak, iletisim becerilerini gelistirmek,
yaraticilig1 tesvik etmek, takim ¢aligmasini desteklemek, hizli diisiinme ve karar verme becerilerini

artirmak vb. amaclanmigtir. Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Marmara Tiirkoloji Kuliibii tarafindan
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“Cocuk Edebiyat1”, Lisansiistii Ogrenci Seminerleri-1 kapsamu altinda “Modern Edebiyatta Izleklerin
Pesinde Bir Yolculuk”, “Bursa’da Zaman ve Mekan” adli etkinlikler diizenlenmistir (Kanit, Kanat,
Kanit). Ayrica ayni boliimiin 6grenci kuliiplerinden Edebiyat ve Dijital Entegrasyon Kuliibii tarafindan
diizenlenen “Film-Kitap Tahlili” ve “Istanbul Gezileri” basliklar1 altinda etkinlikler yapmustir (Kanat,
Kanit, Kanit, Kanit, Kanit). Sosyoloji Bolimii tarafindan diizenlenen “Young Researchers
Symposium” ise 0grenci odakli sempozyumlarin Orneklerinden biridir. Alman Dili ve Edebiyati
Boliimii 6grenci kuliibii Alman Filoloji Kuliibii’niin diizenledigi “Alman Edebiyat Tarihinde Tiirkler”
ve “Cermen ve Iskandinav Mitolojisi” konferans etkinlikleri, farkli etkinlikler —olarak
degerlendirilebilir (Kanit, Kanit). Felsefe Boliimii 6grenci kuliibii Marmara Felsefe Kuliibii tarafindan
“Ansus Ug Dilli Masallar” adli sdylesi diizenlenmistir. ingiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimii tarafindan
“Ide Soylesileri” kapsaminda da “Antroposen Roman”, “Edebiyat Cevirisi Bir Kitabin Yolculugu” vb.
soylesiler diizenlenmistir. Miitercim Terciimanlik Boliimii 6grenci kuliibii HISPANIK tarafindan
diizenlenen “Aydm Universitesi Ogretim Uyesi Edna Acosta ile Kolombiya’nin Gergeklerine Giincel
Edebiyat Uzerinden Bir Bakis” ve MUCEYV tarafindan “Isaret Dili ve Cevirmenlik” baslikli etkinlikler

de egitici niteliktedir.

Kuliipler veya bolimler tarafindan iniversite disindaki kuliiplerin de katilimiyla etkinlikler
gerceklestirilmistir. Marmara Universitesi Psikoloji Kuliibii “Psikoterapi Sempozyumu” diizenlemistir.
Iigili sempozyumdan sonra katiimcilarin gériislerine yer verilen bir anket uygulanmis ve

degerlendirilmistir.

Marmara Universitesi Rektorliik Kupasi’nda 22 Mayis Persembe giinii Fen-Edebiyat Fakiiltesi Erkek
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Futbol Takimi sampiyon olmustur. Sehit Omer Halisdemir Spor Salonu’nda diizenlenen o6diil
toreninde Rektdr Yardimeisi Prof. Dr. Hasan Korkut ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekan1

Prof. Dr. Sebahat Deniz’in takdimiyle kupa ve madalyalar teslim edilmistir.

Kalite Komisyonu tarafindan sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin izlenmesi, ¢esitliligi, gelisimi vb.
acisindan hedeflenen 2025 planlamalar1 sunlardir:

v" Yapilan etkinliklerin siirekliligi, giincelligi agisindan 6nemli olan ve katilime1 geri doniislerinin
dikkate alindig1 etkinlik sonrasi anketlerin olusturulmasi, hem fakiilte hem de boliimler
biinyesinde diizenli olarak yapilmasi,

v Anketlerden elde edilen sonuglarin dogru analiz edilmesi, s6z konusu analizlerin neticesinde
ortaya cikan talep ve ihtiyaclar i¢in gerekli dnlemlerin alinmasi amaciyla her boliimiin kendi
biinyesinde anket degerlendirme ekibi olusturulmasi,

v' 2023 yilinda diizenlenen “Ulusal Sosyal Bilimler ve Tirk Kiiltiiri Sempozyumu”nun ayni
hedefler dogrultusunda takip eden yillarda uluslararasi standartlarda gergeklestirilmesi.

So6zi edilen planlamalar genel olarak 2025 yilinda gerceklestirilmis, 6zellikle etkinlik stirekliligini,

giincelligini saglayan, katilimci geri doniislerini dikkate alan etkinlik sonrasi anketlerin 2026

planlamasinda da yer almasi hedeflenmistir. 2025 planlamalarindan yalnizca bdlimlerde

olusturulacak anket ekibinin kurulmasi birim bilinyesindeki tiim boliimlerde gergeklesmemis, 2025

yil1 sonuna kadar tamamlanmasi hedeflenmistir.

Boliimlerin dgrencilere ydnelik atdlye calismalar1 da mevcuttur. Ornegin Tiirk Dili ve Edebiyati
bolimiinde fakiiltedeki tiim 6grencilere katilimlarma imkan saglayan “Yazma Eser Okumalar1”

atolyesi diizenlenmistir.

Tiirk Dili ve Edebiyat1 dgrencileri tarafindan iki dergi ¢ikarilmaktadir. Ogrenciler tarafindan

cikarilan bu dergilere boliim hocalar1 da yazilariyla destek vermektedir.



https://drive.google.com/file/d/156Dw5XIwDfdalP_4eTaj48eL_doNyFfe/view?usp=sharing
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B.4. Ogretim Kadrosu

Birim, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yilikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile
ilgili tim siireclerde adil ve acik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine
ulagsmak amaciyla, 6gretim elemanlarmin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek
icin olanaklar sunmalidir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 4 5
(Akademik Birimler, KDDB, AGBK, MUSEM,UZEM, KK)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o  Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlamalara (kapsamzi, verilis yontemi, kattlim bilgileri vb.) ait kanitlar
(Uzaktan egitim uygulamalari dahil)

e Ogrenme gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar

o Egiticilerin egitimi uygulamalarina (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) iliskin kanitlar (Uzaktan egitim
uygulamalart dahil)

o  Egiticilerin egitimi disinda égretim elemani égretim yetkinliginin gelistirilmesine yénelik uygulamalar
o  Egitim kadrosunun egitim-ogretim performansini izleme siireclerini gisteren belgeler ve dokiimanlar
o Ogretim elemanlarinmn izleme ve iyilestirme siireclerine katitlimini gosteren kanitlar

o Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart

Boliimlerimiz Erasmus Personel Hareketliligi kapsaminda yurt disindaki iiniversitelere giderek orada
ders verme, ders pratiklerini gérme, egitim sistemlerini tetkik etme ve yabanci iiniversitelerde gorev
yapan meslektaglariyla egitim-6gretim faaliyetleriyle ilgili fikir alisverisinde bulunma imkanma sahip
olmaktadir. Bu kapsamda edindikleri deneyimler &gretim yetkinliklerinin gelistirilmesine katki
saglamaktadir.

Bknz.



https://drive.google.com/file/d/1WaG0aNuTe-GpVb9o4v7Br3PYKpP_gFgL/view?usp=share_link
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Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii’nden bir 6gretim elemani, 2024/2025 egitim-6gretim yilinda Marmara
Universitesi Siirekli Egitim Merkezi’nde Almanca dersi vererek ogretim yetkinligini gelistirmeye
yonelik mesleki bir katki saglamigtir. Bu uygulama, ayn1 zamanda yaygin egitime katilim ve kurumlar
arasi is birligini desteklemektedir.

Bknz.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME®

Birimin arastirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci
Birimin siirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin  belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin
nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek
ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Birim, Ogretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastrma ve sanat yetkinligini
stirdiirmek ve iyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler, vb.) sunmalidir.

Alt Olciit Olgunluk
Diizey Puam
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 112 (3|4]|5

(T iim Akademik Birimler, AGBK, MITTO, BAPKO, KDDB)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar (destekleyici

egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)
o Ogretim elemanlarimn geri bildirimleri

o Ogretim elemanlarimn arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Alman Dili ve Edebiyat1 bdliimiiniin Paris Est-Créteil Universitesi (UPEC) ile yiiriittiigii

Erasmus is birligi kapsaminda 20 Mayis 2025°te bir konferans etkinligi diizenlenmis ve

3 Olgunluk diizeyleri i¢cin EK-1’de yer alan dokiiman kullanilacaktir.



https://drive.google.com/file/d/15f4GJ9uOREeOdyaLs8eb7Bj0qx2PARbD/view?usp=drive_link

bahsedilen iiniversiteden gelen iki Ogretim elemani iki ayri sunum gergeklestirmistir.
Konferans sonunda yapilan degerlendirme anketi sonucunda katilimcilar, etkinligi igerik,
stire ve katki yoniinden genel olarak olumlu degerlendirmis ve benzer etkinliklerin devam

etmesini istediklerini belirtmistir.

Alman Dili ve Edebiyat1 bolimii 6gretim {liyesinin proje yiirlitiiciiliglinii yaptig1 “Alman
Edebiyatinda Filhellenizm (Yunanperverlik) ve Sark ve Tarihi Romanlarinda Tiirk Imaj
(1815-1830)” bashkli TUBITAK 1001 projesi kapsaminda iki oturumdan olusan bir
calistay diizenlenmistir. Sabah ve 6gleden sonraki oturumda 6gretim iiyeleri tarafindan
sunumlar yapilmis ve her oturum sonunda katilimcilar degerlendirme anketi doldurmustur.
Her iki anket sonucunda da etkinligin akademik, mesleki ve igerik acisindan tatmin edici ve

duyuru siirecinin zamaninda ve basarili oldugu yoniinde geri bildirimler alinmistir.

Alman Dili ve Edebiyati Bolimii Erasmus Koordinatorliigii tarafindan 26 Subat 2025
tarihinde, Erasmus Ogrenci Degisim Progranu araciligiyla yurt disina gidecek dgrencilere
yonelik bir bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir. Toplantida, degisim programi siiresince
ogrencilerin karsilasabilecegi durumlar ele alimmis ve siire¢ hakkinda ayrmtili bilgi
verilmistir. Ayrica, daha Once degisim programina katilan 6grencilerden alman geri

bildirimler, aday 6grencilere aktarilmaya ¢alisilmistir.

Bilgi ve Belge Yonetimi boliimii 68retim {iyesinin danigmanlhigini ve boliim 6grencilerinin
yuriitiictiliigini ve arastirmaciligmi  yaptigi  “Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimii
Ogrencilerinin VR Teknolojisi ile Kiitiiphane Raf Diizenleme: Dewey Smiflama Sistemi
Egitim Simiilasyonu” ve “Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii Ogrencilerinin VR Teknolojisi
ile Kiitiphane Raf Diizenleme: Kongre Kiitliphanesi Siniflama Sistemi Egitim
Simiilasyonu” isimli 2 ayr1 proje “TUBITAK 2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma

Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda destek almaya hak kazanmistir.

Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanlhigi kataloglama birimi tarafindan diizenlenen
“Yazma Eserlerin Kataloglanmasina Dair Dewey Merkezli Tasnif Onerisi” toplantisia

Bilgi ve Belge YOnetimi boliimii dgretim iiyesi davet edilmis ve farkli kurumlardan ve
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iiniversitelerden gelen uzmanlar tarafindan konu miizakere edilmistir.

Yiriitiictiliigiinii Cografya boliimii 6gretim iiyelerinin yaptigi “Davranigsal Cografyada
Bilissel Haritalar: Marmara Universitesi Goztepe Yerleskesi Ornegi”, “Endemik bir tiir olan
Ankara Tavsaninin Kirsal Kalkinmada Bir Alternatif Olarak Degerlendirilmesi” ve “Kadin
Emegi: Safranbolu'da Safran Uretimi” isimli 3 ayr1 proje “TUBITAK 2209-A - Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda destek almaya hak

kazanmustir.

Felsefe boliimii 6gretim tliyelerinin diizenledigi ve felsefe alaninda hem yurtigi hem de
yurtdisindaki farkli iiniversitelerde calisan alanda tanmmig 6gretim iiyelerinin katildig:
online seminerler devam etmektedir. Bu etkinlikler sayesinde farkli iiniversitelerle is
birlikleri devam etmektedir. Etkinlikler sonucunda yapilan degerlendirme anketlerinden

genel olarak etkinliklerin amacma ulastig1 hakkinda geri bildirimler alinmistir.

Psikoloji boliimiinden bir 6gretim eleman1 Erasmus Personel Hareketliligi programi
“Personel Ders Verme Hareketliligi” kapsaminda Polonya Varsova Universitesi Psikoloji
boliimiinde misafir 68retim iiyesi olarak ders vermistir. Psikoloji alaninda bilgi, uzmanlk
ve yenilik¢i fikirlerin paylasilmasi ve ilgili boliimler arasinda gelecekte yapilabilecek ortak
girisimlerin arastirilmasit ile Marmara Universitesi akademik kadrosunu Varsova
Universitesi’nde temsil etmek ve kurumsal is birligini gelistirmek amaciyla toplam 8 saatlik

bir ders plan1 olusturulmustur.

8-9 Mayis 2025 tarihleri arasinda Psikoloji boliimii tarafindan II. Psikoloji Sempozyumu
diizenlenmistir. Psikolojinin farkli alanlarinda uzmanlagmis akademisyenler ve alan
uzmanlarinin konugmact olarak katilimiyla gerceklestirilen sempozyumda 6grenci ve
akademisyenler arasindaki bilimsel diyalogu gelistirmek, akademik ve mesleki is
birliklerini tesvik etmek ve psikoloji alanindaki gilincel arastirmalar1 paylagmak
amaclanmistir. Etkinlik sonunda yapilan degerlendirme anketi sonucunda etkinligin icerigi,
mekant ve katilimecilara fikri/mesleki katkis1t agisindan olumlu degerlendirildigi

goriilmiistiir. Ayrica gelecek etkinliklerde de bu etkinlikte oldugu gibi duyurunun erken



https://drive.google.com/file/d/1OA2UJbXkwTNM1x_qeN-3ydkD5Hkqxiul/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1yfovN96Nr8yCLEMiyGlRxjX26YFcyqWv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pGtdsp7IvRSwA76K0WfQkmBDEXLeSp8w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/186QoNe2JkDCEdxv-3fzmYXDyF8mL3DZT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zSl84bsxP3U-riX6ljR99f3Oss9Y0qQV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1WaG0aNuTe-GpVb9o4v7Br3PYKpP_gFgL/view?usp=share_link

yapilmasima dikkat edilmesinin etkinliklerden alinacak verimi ve katilimc1 sayisini artiran

bir faktor olacagi yoniinde geri bildirimler alinmustir.

Sosyoloji boliimiinden bir 6gretim elemani 29 Mayis — 5 Temmuz 2025 tarihleri arasinda
Erasmus KA171 anlasmasi ¢ergcevesinde “Personel Ders Verme Hareketliligi” kapsaminda
Amerika Birlesik Devletleri’nin Massachusetts Amherst Universitesi Sosyoloji boliimiinde

misafir 6gretim liyesi olarak ders vermistir.

Tarih bolimiinden bir 6gretim elemant 26 Mayis — 3 Haziran 2025 tarihleri arasinda
Erasmus Personel Hareketliligi programi “Personel Ders Verme Hareketliligi” kapsaminda
Arnavutluk’un Shkodra “Luigj Gurakuqi” Universitesi'nde ders vermistir. Hareketlilik
sonrasinda 6zellikle 6grencilerin iki iilke arasindaki ortak tarihi miras1 daha 1yi anlamalar1
hedeflenmistir. Bir Tiirk akademisyenin Osmanli tarthindeki Arnavutlar ve Arnavutluk’un
Oonemi lizerine sunacagi katkilarla 6grencilerin entelektiiel bakis agilarnin genisletilmesi
amacglanmaktadir. Bu dogrultuda, karsilikli 6grenci ve akademisyen hareketliliginin
artirilmasi 6ngoriilmektedir.

Tarih bdliimiinden {i¢ 6gretim eleman1 Erasmus “Idari Personel Hareketliligi” kapsaminda
14 Temmuz — 18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda Giircistan’in Ivane Javakhishvili Tiflis

Devlet Universitesi’ni ziyaret etmistir. Bu ziyaret sonucunda uzun vadeli is birliginin

devam etmesi ve iliskilerin giiclenmesi umulmaktadir.

Tarih bolimiinden bir 6gretim eleman1 22 Haziran— 30 Haziran 2025 tarihleri arasinda
Polonya’nm Varsova sehrindeki Civitas Universitesi’ni kars1 kurum yetkilisiyle gdriismeler
yapmak ve iki kurum arasinda Erasmus degisim programlar1 kapsaminda akademik is

birligi ve iliskiler baslatmak i¢in ziyaret etmistir.

26-27 Subat 2025 tarihlerinde Tarih boliimii tarafindan diizenlenmekte olan Tiirk Egitim
Calistaylar1 kapsaminda “Tirk Milli Egitimine Dis Etkiler” baghkli bir calistay
diizenlenmistir. S6z konusu calistayda ti¢ farkli {iniversiteden Ogretim {iiyesi sunum

yapmigtir.
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Tirk Dili ve Edebiyat: bolimiinden iki 6gretim eleman1 26 Mayis — 3 Haziran 2025
tarihleri arasinda Erasmus Personel Hareketliligi programi “Personel Ders Verme
Hareketliligi” kapsamimda Arnavutluk’un Shkodra “Luigj Gurakuqi” Universitesi’nde ders

vermistir.

Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii tarafindan 3-5 Kasim 2025 tarihleri arasinda Germanistik
Enstitii  Ortaklign (GIP) projesine bagh olarak “Siirdiiriilebilirlik: Kiiltiirbilimsel
Perspektifler” baslikli bir uluslararasi kolokyum diizenlenmis ve kolokyumda Paderborn
Universitesi, Akdeniz Universitesi ve Marmara Universitesinden akademisyenler sunumlar

gerceklestirmislerdir. Ayrica kolokyum kapsaminda bir Istanbul gezisi de diizenlenmistir.

Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii tarafindan 6-7 Kasim 2025 tarihleri arasinda Germanistik
Enstitii Ortaklig1 (GIP) projesine bagl olarak “(Post-)Go¢men Dili ve Edebiyatr” baslikli
bir c¢alistay diizenlenmistir. Calistayda bolim 6gretim  {iyeleri ve Paderborn
Universitesinden bir akademisyen sunum yapmus ve dgrenci ve diger akademisyenlerin

katilimiyla tartismalar ylrtitilmistiir.

Alman Dili ve Edebiyati Bolimii 6gretim iiyesi tarafindan Avusturya Kiiltir Ofisi
isbirliginde 20. ve 21. ylizy1l Avusturya sanati, kiiltiirii ve edebiyatinin ele alindig1 bir proje
baslatilmistir. Proje 2025-2026 yillarin1 kapsamaktadir ve proje kapsaminda sergi ve kitap
okumalar1 gergeklestirilmistir. Ayrica proje kapsaminda bir sempozyum diizenlenmesi de

planlanmaktadir.

Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimii tarafindan diizenlenen “Bilgi Soylesileri” etkinligi
kapsaminda Daily Sabah editorii tarafindan gazetecilik deneyimi, dijital medyada doniisiim

stirecleri ve bilginin gelecegi lizerine bir sdylesi gergeklestirilmistir.

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 boliimii tarafindan 26 Kasim 2025 ve 15 Aralik 2025 tarihlerinde
IDE Soylesileri gerceklestirilmistir. Soylesiler kapsammda hem akademik hem sektorel

alandan konusmacilar davet edilmistir.

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 boliimiinden iki dgretim iiyesi, 20-26 Temmuz 2025 tarihleri
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arasinda Erasmus Personel Hareketliligi programi kapsamimda Arnavutluk’un New York
Tirana Universitesi’ne bir ziyaret gerceklestirmis, iki {iniversite arasnda Erasmus Ogrenci

Hareketliligi anlagsmasi i¢in goriismeler baslatilmigtir.

Felsefe Bolimii tarafindan diizenli olarak yapilan “Philosophy Talks” etkinlikleri
kapsaminda, 22 Ekim 2025 tarihinde “Philosophy Talks 34: From Caspar David Friedrich
to Anselm Kiefer Romantic Landscape Painting, Melancholia and Fascism”, 19 Kasim
2025 tarihinde “Philosophy Talks 35: Kant and Desert-Sensitive Theories of Justice” ve 3
Aralik 2025 tarihinde “Philosophy Talks 36: Libertt as Ontology of Ethics in Foucault”

baslikl1 seminerler diizenlenmistir.

Miitercim ve Terclimanlk Bolimii Almanca Miitercim ve Terciimanlik Anabilim Dali
akademisyenlerinden olusan ekip, gelistirdikleri "Tiirkiye’nin Ilk Dijital Kolay Dil
Kiitiiphanesi" ile BILTEVT 2025: Bilisim Teknolojilerinde Evrensel Tasarim Kongresi
kapsaminda “Web Sayfas1” kategorisinde odiile layik goriildii.

30 Ekim 2025 tarihinde Miitercim ve Terciimanlik Boliimii tarafindan “Bilgisayar Destekli
Ceviri Araglariyla Gelisen Ceviri ve Editorliik Uygulamalar” baslikli bir etkinlik
diizenlenmistir. Etkinlikte bolimiin 6gretim elemani ¢eviri sektdriindeki deneyimlerinden

ve glincel ¢eviri uygulamalarindan bahsetmistir.

28 Kasim 2025 tarihinde Miitercim ve Terclimanlik Boliimii tarafindan “Sozli Ceviride
Cevirmenin Biligsel Yolculugu” baslikli bir etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte bélimiin
O0gretim elemani, sozli ¢eviri alaninda kendi c¢aligmalarindan ve deneyimlerinden

bahsetmistir.

Psikoloji Boliimii 8gretim iiyesi tarafindan “Incel Hareketinin Psikolojik Derinlikleri Siddet
Egilimleri Yalnizlik ve Toplumsal Yabancilasma Projesi” baglikli bir proje BAPKO
destekli olarak yiiriitiilmektedir. 27.08.2025 tarihinde baslayan proje 12 ay siirecektir.

Psikoloji Bolimii 6gretim iiyesi tarafindan “Ahlaki Yaralanma Maruziyeti ve Ahlaki
Yaralanma Belirtileri Arasindaki Iliskide Travma Duyarli Kurumsal Iklim ve Psikolojik

Esnekligin Rolii” baglikli bir proje BAPKO destekli olarak yiiriitiilmektedir. 27.08.2025
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tarihinde baslayan proje 14 ay siirecektir.

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi tarafindan “Insan fizyolojisinin sinirlari: Uzun siireli
istemli nefes tutmanin norofizyolojik ve biyolojik olarak degerlendirmesi” baslikli bir proje
BAPKO destekli olarak yiiriitiilmektedir. 18.09.2025 tarihinde baslayan proje 12 ay

siirecektir.

24 Kasim 2025 tarihinde Psikoloji Bolimii tarafindan Klinik Psikoloji dersi kapsaminda
“Bu Cografyann Oznelesme Yolculuguna Elestirel Bir Bakis” baslikli bir sunum
diizenlenmistir. Sunum hem boliim 6grencilerine hem de disaridan katilima agik sekilde

diizenlenmistir.

9 Aralik 2025 tarihinde Psikoloji Boliimii tarafindan “Bebeklik Doneminde Kelime
Gelisimi: Anne Girdisi ile Erken Iletisimsel Beceriler Arasindaki Dinamik Etkilesim” adli

bir seminer diizenlenmistir.

Niifus ve Sosyal Politikalar Merkezi ve Marmara Universitesi Sosyoloji Boliimii tarafindan
diizenlenen 8. IHSA 2025 Konferansi, 15—17 Ekim tarihleri arasinda es zamanl olarak iki
farkli mekanda, Istanbul’da Marmara Universitesi’nde ve Norveg’in Bergen kentinde Chr.
Michelsen Institute (CMI)’de gerceklestirilmistir. Marmara Universitesi’nde birkag¢ giin
stirecek konferans, hem yiiz ylize hem de ¢evrimi¢i bildiri sunumlarini, yuvarlak masa
tartigmalarin1 ve acilis konugmalarin1 kapsayacak; ayrica yiiz ylize katilimcilar i¢in sosyal

bir program da igermistir.

16 Aralik 2025 tarihinde Sosyoloji Boliimii tarafindan diizenlenen Merkez Konusmalari
kapsaminda “Yiizyillik Siirecte Tiirkiye’nin Gog Politikalar1 ve Belediyelerin Rolii” baghikl

bir konusma gergeklestirilmistir.

Tarih bolimi, 8 Ekim 20205, 20 Kasim 2025 ve 3 Aralik 2025 tarihlerinde olmak tizere
“Marmara Tarih Konugmalar1” kapsaminda {i¢ farkli akademik etkinlik gerceklestirmistir.
16 Ekim 2025 tarihinde Macaristan Karoli Gaspar Universitesi'nden misafir bir konusmact

ile seminer gergeklestirilmistir.
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Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii tarafindan Yeni Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali Seminerleri
kapsaminda 29 Eyliil 2025’te “Tiirkler ve Macarlar Arasindaki Tarihsel iligkiler” adli
etkinlik diizenlenmistir. Etkinkinlikte Macaristan’dan gelen iki akademisyen, Tiirkler ve
Macarlar arasindaki tarihsel iliskiler hakkinda Tiirkoloji ile baglant1 kurarak bir sunum
gerceklestirmistir. 13 Ekim 2025 tarihinde “Gen¢ ve Farkli Akademik Bakislar” adli
etkinlikte “Edebiyat ve Biligsel Bilimler”, “Cahit Obruk’un Hayati, Sanat1 ve Eserleri” ve
“Modern Tiirk Romaninda Ironinin Estetigi” baslikli konusmalar yapilmustir. 11 Aralik
2025 tarihinde “Ozgiin Akademik Bakislar” adli etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte “Vahsi
Kadmn Arketipinin Tiirk Siirindeki Yolculugu”, “Modern Tirk Siirinde Ritmin Yeniden
Tanmmlanmast: Aruzdan Serbeste ve Serbestin Otesine”, “Kadikdy: Mekanin Ruhu ve
Edebiyatm Sézii” ve “Isgalden Kurtulusa: Karagdz Gazetesi Karikatiirleri (1918-1923) adli

konugmalar yapilmistir.

20 Ekim 2025 tarihinde Tirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Eski Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dal1
ile Edebiyat ve Dijital Entegrasyon Kuliibii is birligi ile “Arsiv Belgelerinin Edebiyat
Arastirmalarmdaki  Yeri ve Onemi” adli etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte arsiv
belgelerinin edebiyat arastirmalarindaki kullanim yontemi ve Onemine dair bir sunum

gergeklestirilmistir.

20 Ekim 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ile Marmara Tiirkoloji Kuliibii is
birligi ile “Bir Diinya Bin Yiiz (Altaylar’dan Tuna’ya)” adli etkinlik diizenlenmistir.
Etkinlikte Macar arastirmaci geleneksel motifler, sembolik anlamlar1 ve kullanim alanlar1

hakkinda bir sunum gergeklestirmistir.

27 Ekim 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ile Marmara Tiirkoloji Kuliibii is
birliginde Cumhuriyetimizin 102. y1l doniimii hasebiyle “Yasasn Cumhuriyetimiz” adli
panel ve konser diizenlenmistir. Panelde “Cumbhuriyetimizin Aydmlig:”, “Tirk Siirinde
Cumhuriyet Kanonu: 1923-1950” ve “Yakup Kadri’nin Romanlarinda Cumhuriyet” baglikli
konugmalar  gergeklestirilmistir. Panelin ardindan Grup Marmaralilar  konseri

gerceklestirilmistir.

30 Ekim 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii ile Tiirkoloji Kuliibii is birligiyle

“Prof. Dr. Kamal Abdulla’nmn 75. Yili Anisma” adli sempozyum diizenlenmistir.
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Sempozyumun birinci oturumunda “Kamal Abdulla ve ¢aligmalar1”, “Cagdas Dilbilim ve
Kamal Abdulla” ve “Dede Korkut’a Yapilan Islami Eklemeler” adli konusmalar
yapilmustir. ikinci oturumda ise “Kamal Abdulla’nin Edebi Gériisleri”, “Kamal Abdulla’nin
Dilbilim Goriisleri” ve “Kamal Abdulla’nin Tamamlanmamis Teoremi” adli konusmalar
yapilmistir. Prof. Dr. Kamal Abdulla yaptig1 kapanis konusmasinda Dede Korkut kitabi

hakkinda 6nemli hususlara deginmistir.

3 Kasim 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Eski Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
tarafindan Tiirkoloji’ye Omiir Verenler 3 “Prof. Dr. Mustafa Nejat Sefercioglu ile Sdylesi”
adli etkinlik diizenlenmistir. Soyleside Prof. Dr. Mustafa Nejat Sefercioglu, divan
sairlerinin sosyal hayatin ne denli i¢inde olduklarmi; divan sairlerinin hayat1 nitelikli bir
sekilde gozlemlediklerini ve bu goézlemlerini basarili bir sekilde siirlerine yansittiklarini
beyitler lizerinden Orneklendirmistir. Ardindan Prof. Dr. Mustafa Nejat Sefercioglu’nun

biyografisini anlatan kisa bir film izlenmistir.

1 Aralik 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Yeni Tiirk Edebiyat1 Anabilim Dali
ve Marmara Tiirkoloji Kuliibii is birligiyle “Tiirkistan’dan Sibirya’ya Tiirk Izleri” adli
etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte konuk, Tiirk Diinyasi'nin ¢esitli bdlgelerine yaptigi
seyahatleri, bu seyahatlerde edindigi deneyimleri ve Onemli gozlemlerini dinleyicilere

aktarmustir.

18 Aralik 2025 tarihinde Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Eski Tiirk Dili Anabilim Dali
tarafindan “15 Aralik Diinya Tiirk Dili Ailesi Giinii” adli panel diizenlenmistir. Etkinlikte
“Mucizevi Dil: Tiirk¢e”, “Tiirk Yaz1 Dili Geleneginin ilk Miraslar1”, “Diinden Bugiine

Tirk Dili Ailesi” ve “Yapisal Dil Tipleri ve Tiirk Dilinin Yeri” adli konusmalar yapilmaistir.

Osretim Elemanlarimin Geri Bildirimleri

Fakiiltemiz akademik personelin memnuniyetini 6lgmek amaciyla 6 ayda bir anket
uygulamaktadir. Bu anketin “Egitim ve Destek” bashiginda yer alan 5 soruya verilen
yanitlar ayrica degerlendirilerek Kalite Komisyonu tarafindan iyilestirme ve onlem alma

konusunda yapilmasi gereken islemler planlanmigtir.

(Bknz. )



https://drive.google.com/file/d/1FLr5HF6F2HHQhzQhv-fYMlAa-a76NI8n/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1QxilXsSrToNwkMnLSFFJCGrPAn0tu5GT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1jrS3TefCs1oIAOCgEybEmNlF7TcyiWwi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Kl3UQYSBTSPkwjr0pNFDnufPhU4JR-Kt/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1J8wAMnmLKL1CYvEpDdnYV3dvp4U20ufM/view?usp=share_link




D. TOPLUMSAL KATKI *

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Birim, toplumsal katki faaliyetlerini stratejik amaglart ve hedefleri dogrultusunda
yonetmelidir. Bu faaliyetler icin uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmali ve
bunlarm etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

Alt Olgiit Olgunluk
Diizey Puam

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi (Rektorliik)

D.1.2. Kaynaklar (Tim Uygulama ve Arastrma Merkezleri, Tim | 1 | 2 | 3 | 4 |5
Koordinatorliikler, Tiim Akademik Birimler, SGDB, SKSDB)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantigi ile yaziniz...

o  Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin kanitlar
o  Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan biitce ve yllar icinde dagilimini iceren kanitlar
o  Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katk: stratejisi dogrultusunda yonetildigini giosteren kanitlar

o  Toplumsal katki kaynaklarimin cesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi'nde engelli dgrencilerin egitim ortamlarma daha kolay
erisimini saglamak amaciyla onemli bir fiziki diizenleme gergeklestirilmistir. Fakdilte
biinyesindeki engelli lavabolarin kapilari, kullanim kolaylig1 ve erisilebilirlik standartlarina
uygun bi¢cimde yenilenmistir. S6z konusu iyilestirme calismalari, fakiilte tarafindan
planlanip hayata gecirilmis gerekli maddi kaynak ise Yapi1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1 tarafindan saglanmistir. Bu diizenlemeyle, engelli 6grencilerin giinliik
ihtiyaclarini daha bagimsiz ve konforlu bir sekilde karsilayabilmeleri hedeflenmis,
kapsayic1 ve erisilebilir bir kampiis ortami olusturulmasina katki sunulmustur. Fakiiltemizin
bu yondeki caligmalari, tiim Ogrenciler icin esit ve destekleyici bir 6grenme atmosferi

olusturma ilkesinin bir parcasi olarak siirdiiriilmektedir

( ).

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, engelli bireyler icin erisilebilirligi artrmaya ydnelik
calismalarint biitiinclil bir yaklasimla siirdiirmektedir. Bu kapsamda, 15 Aralik 2025
tarthinden itibaren, fakiilte binasinda yer alan akademik ve idari personel isimleri, bolim
isimleri, sinif ve amfi numaralari, tuvaletler, asansorler ve merdiven tirabzanlari, gérme

engelli bireylerin de rahatlikla erisebilecegi sekilde Braille alfabesi (kabartma yazi)

uygulamaya konulmustur. Gergeklestirilen bu diizenleme sayesinde, gorme engelli

* Olgunluk diizeyleri icin EK-1’de yer alan dokiiman kullamlacaktir.
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ogrencilerin fakiilte icerisinde bagimsiz bicimde hareket edebilmeleri, aradiklari birime
veya smifa yon bulabilmeleri ve egitim hayatlarin1 daha az dis destege ihtiya¢ duyarak
siirdiirebilmeleri saglanmustir. S6z konusu uygulamaya iliskin siire¢, Engelli Ogrenci Birimi
Koordinatorliigii ile yiiriitiillen resmi yazigmalar ve ig birligi ¢ergcevesinde tamamlanmis,

gerekli finansal kaynaklar temin edilerek uygulama basariyla hayata gecirilmistir.

Bu caligmalar, fakiiltemizin herkes icin erisilebilir, kapsayici ve esitlik temelli bir 6grenme

ortami1 olusturma yoniindeki kararliligimi somut uygulamalarla ortaya koymaktadir.

Ek olarak, Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda 6grencilerimiz ¢esitli kurum
ve kuruluslarda uygulamali c¢alismalara katilmaktadir. Ancak 0zel gereksinimli
ogrencilerimizin, bu dogrultuda uygun kurum ve kurulus bulmakta zorlandiklari, bu
nedenle dersi veren 6gretim liyelerinin yonlendirmesiyle s6z konusu dersi uygulama yerine
odev yoluyla tamamladiklar1 goriilmiistiir. Ilgili 6grenciler, dersi diger dgrenciler gibi
uygulamali olarak almak ve alan iginde aktif bigimde yer almak istediklerini ifade ederek,
ISKUR aracihigiyla “Toplumsal Hizmet Uygulamalar” dersi kapsammda kendileri i¢in
kurum ve kurulus belirlenmesini talep etmislerdir. Bu dogrultuda, 6zel gereksinimli
ogrencilerin haftada bir giin alanlarma yonelik istihdam edilebilmelerini saglamak amaciyla
talepleri Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina ve Rektorliige iletilmis, konuya
iligkin resmi dilekgeler sunulmustur. Yapilan Onerinin ise gerekli mercilere iletilecegi

rektorliigiimiizce dile getirilmistir.

ISKUR istihdam programm kapsaminda yapilan degerlendirmelerde, fakiiltemizde dgrenim
goren 6zel gereksinimli 6grencilerin programda yer alan “ailenin maddi durumu” olgiitii
nedeniyle istthdam disinda kaldiklar1 tespit edilmistir. Fakiiltemizdeki 6zel gereksinimli
ogrencilerle gerceklestirilen goriismeler sonucunda, bu Ogrencilerin istihdama yonelik
beklentilerinin agirlikli olarak maddi destekten ziyade sosyal yasam i¢inde goriiniir olma,
iretken olma ve topluma aktif bi¢cimde katilim saglama ihtiyacindan kaynaklandigi
goriilmiistiir. Bu ¢ergevede, s6z konusu 6grencilerin ilgili 6l¢iit disinda tutulmasi, kendileri

icin ek bir kontenjan ayrilmasi ve bir sonraki basvuru doneminde istihdam edilmelerinin
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saglanmasi1 yoniinde talepte bulunulmustur.

Ozel gereksinimli (sagir ve isitme engeli olan) dgrencilerimizin derslerdeki verimliligini
artirmak amaciyla, derslerin isaret dili terclimani tarafindan es zamanl olarak g¢evrilerek
Ogrencilere aktarilmasi yoniinde bir uygulama planlanmistir. Bu uygulamanm saglikli
bigimde yiiriitiilebilmesi igin Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemine (OBYS) uzaktan iletisim
imkan1 taniyan bir uygulamanin entegre edilmesi, dersi veren Ogretim iiyesinin ders
baslangicinda oturumu agarak isaret dili terctimani ile 6grenci arasindaki iletisimi saglamasi
ongoriilmektedir. Bu kapsamda, kismi zamanl isaret dili terctimani istihdam edilmesi ve

gerekli teknik donanimin temin edilmesi hususlarinda Rektorliige resmi talepte

bulunulmustur.

Ek olarak, fakiiltemizde bulunan engelli tuvaletlerinde 6grencilerimizin basina gelebilecek
olas1 acil durumlar i¢in “Engelli WC Cagr1 Sistemi” kurulmasi i¢in gerekli is ve islemlerin

yapilmas1 hususunda da talepte bulunulmustur.
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiirtittigli faaliyetleri periyodik
olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

Alt Olgiit Olgunluk
Diizey Puam
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi 112|345

(T iim Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Tiim Koordinatorliikler, Tiim Akademik Birimler,
SGDB, SKSDB)

Asagida istenilen bilgi ve belgeleri siire¢ mantii ile yaziniz...

e  Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

e  Toplumsal katki performansim izlemek ve degerlendirmek iizere gecerli olan tamiml siireclere ait kamtlar

e  Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigim izlemek iizere olusturulan mekanizmalari gosteren kamtlar
e Kurumda yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirildigini gésteren kamtlar/izleme raporlari

e  Toplumsal katki faaliyetlerine iliskin izlemeye dayal iyilestirmelerin yapildigim gésteren kamitlar/raporlar

e isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlasmalar

e Paydas geri bildirimleri

e  Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kamtlar

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde zorunlu olarak sunulan “Topluma Hizmet Uygulamalar1”
dersi, 6grencilerin toplumsal sorumluluk bilincini pekistirmeyi ve onlar1 sosyal sorunlarm ¢oziimiinde
aktif rol almaya tesvik etmeyi amaglamaktadir. Bu ders, 6grencilerin toplumun gerceklerine dair
farkindaliklar artirarak, is birligi, dayanisma ve etkili iletisim becerilerini gelistirmelerine olanak
tanir. Ayrica Ogrencilerin kendilerini degerlendirme yetisini giiclendirerek, sosyal sorumluluk

projelerine katilimlarini destekler.

“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi kapsaminda yiiriitiilen projeler, Ogrencilerin toplumsal
sorunlara duyarliliklarmi artirarak aktif katiim yoluyla ¢oziim {retmelerini amaclamaktadir. Bu
kapsamda, bahar doneminde Alman Dili ve Edebiyat1 Bolimii’nde “Topluma Hizmet Uygulamalar1”
dersi kapsaminda Marmara Universitesi Prof. Dr. Orhan Oguz Kiitiiphanesi’nde Kullanic1 Iliskileri ve

Erisilebilirlik Birimlerince goérme engelli kullanicilar i¢in projelendirilen e-kitap diizenlemesi i¢in




calismalar vyiiriitiilmiistir. Ayni1 zamanda, Marmara Universitesi Prof. Dr. Orhan Oguz
Kiitliphanesi’nde kiitiiphane kitaplarinin konu bazli daha verimli smiflandirilmasina, raf diizeninin
iyilestirilmesine ve calisma alanlarinin ergonomik bi¢imde yeniden yapilandirilmasina yonelik de

projeler gerceklestirilmistir.

Ayn1 ders kapsaminda, Atatiirk Mahallesi, Silivrikapt Mabhallesi ve Sultanbeyli Mabhallesi
mubhtarliklariyla is birligi i¢inde yiiriitiilen caligmalarda, mahalle 6l¢eginde huzur, giiven ve dayanisma
temelli bir yasam alan1 insa edilmesi hedeflenmistir. Bu dogrultuda, ihtiya¢ sahibi vatandaslara gida,
kiyafet ve diger temel gereksinimler saglanmis; 6grencilere kirtasiye ve egitim destegi sunularak
egitimde firsat esitligi gozetilmistir. Ayrica, sokak hayvanlarinin yasam kosullarini iyilestirmek

amaciyla belirli noktalara mama ve su istasyonlar1 kurulmugstur.

Miitercim ve Terciimanlik Boliimii, Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda cesitli sosyal
sorumluluk projeleri yiiriitmektedir. Bu dogrultuda, gérme engelli bireylerin kiitiiphane hizmetlerinden
diger bireylerle esit diizeyde yararlanabilmesini saglamak ve bu bireylerin toplumsal hayata aktif
katilimimi desteklemek amaciyla, gorme engelli bireylerin kullanimina uygun E-Kitap Projeleri
yapilmaktadir. Ayn1 ders kapsammda, Marmara Universitesi Hayvanlar1 Koruma Kuliibii (MUHAK)
is birligiyle, bakima muhtag sahipsiz hayvanlara mama temini, klinik ve veteriner destegi saglanmistir.
Ayrica boliim ogrencilerinden biri, yine bu ders c¢ergevesinde Seyit Seyfi Cem Evi’'nde hem
yetiskinlere hem de cocuklara yonelik goniillii Ingilizce kursu diizenleyerek toplumsal katki
sunmustur. Bu uygulamalar, 6grencilerin sosyal sorumluluk bilinci gelistirmelerini ve toplumsal

ihtiyaglara duyarlilikla yaklasmalarmi tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Cografya Boliimii 6grencisi, Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda Kizilay Goniilliiliik
Projesi g¢ercevesinde Kadikdoy Kizilay Subesinde gorev almistir. Ayni ders kapsaminda bagka bir
Ogrenci ise Maltepe ilgesi Ziimriitevler Mahalle Muhtarliginda, muhtarlik binasinin temizligi, hijyen
kosullarinin saglanmasi ile kuruma bagl bahge alaninin peyzaj ve bakim c¢alismalarina destek

vermistir.

Sosyoloji Boliimii 6grencileri, Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda Marmara Universitesi
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Niifus ve Sosyal Arastirmalar Merkezinde gorev almiglardir. Ayni ders kapsaminda bir dgrenci,
Marmara Universitesi Hayvanlar1 Koruma Kuliibii (MUHAK) biinyesinde bakimevlerinin temizligi,
mamalik ve suluklarm doldurulmasi gibi calismalarda gorev almustir. Bir diger dgrenci ise LOSEV

(Losemili Cocuklar Vakfi) biinyesinde ¢esitli etkinliklere katilmistir.

Fakiiltemiz tarafindan son ii¢ yildir diizenli olarak gerceklestirilen SOBITURK (Uluslararas1 Sosyal
Bilimler ve Tiirk Kiiltiiri Sempozyumu), sosyal bilimler alaninda disiplinleraras: is birligini tesvik
eden ve toplumsal farkindalig1 artirmay1 amacglayan 6nemli bir akademik etkinliktir. Gegtigimiz yil
“Afet” temastyla diizenlenen sempozyum, afet bilinci ve toplumsal dayanigsma {izerine odaklanarak
onemli bir kamuoyu duyarliligi olusturmustur. Bu yil ise 22-24 Ekim 2025 tarihlerinde gergeklestirilen
sempozyumun ana temasi “Beslenme Kiiltiiri ve Gastronomi” olarak belirlenmistir. S6z konusu tema
cercevesinde, diinya genelinde gida kaynaklarinin tiikenmesi, besin paylasimindaki adaletsizlikler ve
stirdiiriilebilir beslenme bigimleri gibi giincel ve kritik meseleler sosyal bilimler perspektifinden ele

alimustir.

Bu sempozyum, yalnizca akademik bilgi iiretimine odaklanmakla kalmamis, ayn1 zamanda {iretilen
bilginin topluma aktarimmi dnceleyen bir anlayisla gerceklestirilmistir. Ozellikle beslenme kiiltiirii
iizerinden kamusal bir tartisma zemini olusturarak toplumsal farkindaligin giliclenmesine katki
saglamistir. Yurt i¢i ve yurt disindan genis bir akademik katilimin saglandigi organizasyon, farkl
kurumlar arasinda ¢ok katmanli bir is birligi anlayisiyla yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda Gaziantep
Universitesi, Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi ve Abant
[zzet Baysal Universitesi’nden dgretim iiyeleri diizenleme kurulunda aktif gdrev almis, dis paydaslarin
katilimiyla sempozyumun etki alam1 ve toplumsal katkisi daha da genislemistir. SOBITURK,
liniversitemizin yalnizca bilgi iireten degil, ayn1 zamanda bu bilgiyi toplumla paylasmay1 6nceleyen

misyonunda 6ncii bir rol istlendigini somut bigimde ortaya koymustur.

Bu yaklasim yalnizca sempozyumla sinwrli kalmamakta, fakiiltemizin genel isleyisine de
yansimaktadir. Topluma hizmet bilinci, egitim-6gretim faaliyetlerinin ayrilmaz bir pargasi olarak ele
alinmakta ve cesitli proje ve etkinliklerle desteklenmektedir. Bu dogrultuda, topluma hizmet
uygulamalar1 sadece ilgili ders kapsaminda degil, fakiiltemizdeki boliimler ve 6grenci kuliipleri
araciligiyla da yiiriitiilen ¢ok sayida etkinlikle siirdiiriilmiis, toplumsal farkindalik olusturulmasina ve
anlamli katkilar sunulmasina yonelik ¢aligmalar gergeklestirilmistir. Bu faaliyetler ayni zamanda

fakiiltemizin topluma hizmet anlayismin giiclenmesine Onemli katkilar saglamistir. Asagida, s6z
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konusu projelere 6rnek teskil eden bazi boliim ve kuliip etkinliklerine yer verilmektedir.

e Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Béliimii 6gretim iiyesi 10 Ocak 2025 tarihinde, Avcilar Firuzkdy Cok
Programli Anadolu Lisesi’ne, 12 Nisan 2025 tarihinde Prof. Dr. Necmettin Erbakan Anadolu
Lisesi’ne egitim vermek amaclt bir ziyaret gergeklestirilmistir. Hocamiz, 11. ve 12. Smif dil

boliimii 6grencileri ile bulusup, alan ile alakali bilgi ve tecriibe aktarimi gergeklestirmistir

e Ingiliz Dili Edebiyat1 bdliimii &gretim iiyesi, 16 Ekim 2025 tarihinde, Afyonkarahisar
Dumlupmar Bilim ve Sanat Merkezi 10. Smif 6grencilerinin TUBITAK 2024-A kapsaminda
yaptiklary, ve Canakkale Savasi hakkinda yazilan Tiirk ve Anzak siirlerini inceledikleri proje
kapsaminda dgrenciler ile bir goriisme gergeklestirmistir. Ogrencilerin projelerine bilimsel bir
boyut kazandirma caligmalarina yonelik olarak, dgretim {iyemiz konu ile alakali bilgi ve

tecriibe aktarimi gergeklestirmistir. ( )

e Ingiliz Dili Edebiyati1 boliimii 6gretim {iyesi, 17 Ekim 2025 tarihinde Ziya Kalkavan Denizcilik
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Mezun Bulusmalar1 kapsaminda 6grencilerle bir araya

gelmistir. ( )

e Bilgi ve Belge Yonetimi Kuliibli onciiliiglinde ve goniillii 6grenci katkilariyla hayata
gecirilen “Ilkokul Kiitiiphane Kurma Projesi”, Darica Kazim Karabekir Ilkokulu’nda
basariyla tamamlanmis ve kiitiiphane acilist 02.06.2025 tarihinde diizenlenen tdrenle
gergeklestirilmistir. Boliim Ogrencisi Arzu Yenigiin anisina kurulan kiitiiphaneye “Arzu
Yenigiin Kiitliphanesi” ismi verilmistir. Acilis Oncesinde, kiitiiphaneye iligkin siisleme,
temizlik ve Bilgi ve Belge Yonetimi Kuliibii tarafindan hazirlanan brosiirlerin yerlestirilmesi
gibi diizenlemeler yapilmistir. Bireylerin kiigiik yasta kitapla temasi ile egitim siireglerine
katki saglamayi1 hedefleyen bu proje, ayni zamanda uzun vadede okuma kiiltiirliniin

yerlesmesine de hizmet etmeyi amag¢lamaktadir

e Bilgi ve Belge YoOnetimi Boliimii, 24 Subat 2025 tarihinde Rami Kiitiiphanesi’nde
gerceklestirilen Yazma Eserler Kurumu Tasnif Toplantisina katilim saglamistir. Toplantida,
yazma eserlerin kataloglanmasina dair Dewey merkezli tasnif 6nerisi, Kurum uzmanlar1 ve
boliim Ogretim lyeleri tarafindan miizakere edilmistir. Bu katilim, akademik bilgi ve
uzmanlhigin kamu kurumlariyla paylasilmasi yoluyla kiiltiirel mirasin korunmasina ve yazma

eserlerin toplumsal erisilebilirliginin artirilmasina katk1 saglamaktadir.
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Bilgi ve Belge Yonetimi bolimii dgretim liyesi 27 Subat 2025 tarihinde Ziraat Bankasi
Kitiiphanesi Konferans Salonunda gergeklestirilen “Arsivciligin Bilinmeyen Diinyasi-I"” adl1
etkinlikte, “Analogtan Dijitale” adli sunum gerceklestirmistir. Bu sunum, arsivcilik

alanindaki dijital doniistime iliskin toplumsal farkindaligin artirilmasini ihtiva etmektedir.

( )

Sanat Tarihi Bolimii 6gretim iiyesi tarafindan, Kiiltiir Ocag1 Vakfi (KOCAV) Seminerleri
2025 Bahar Donemi Egitim Programlar1 kapsaminda 26 Nisan 2025 Cumartesi giinii 13.00—

16.00 saatleri arasmmda “Diinden Bugiine Tirk Sanatr” dersi verilmistir

Sanat Tarihi Bolimii 6gretim iiyesi tarafindan, 4 Haziran 2025 Carsamba giinii Carsamba
Seminerleri kapsaminda “Uskiidar Selimiye’den Giiniimiize Gelmeyen Bir Yap: Ornegi:

Selimiye Salhanesi” baslikli sunum gergeklestirilmistir

Tarih Boliimii 6gretim {iyesi tarafindan, Yunus Emre Berlin Konferanslar1 kapsamimda 10
Nisan 2025 tarihinde “Diinya Sehir Tarihi Baglaminda Osmanli Sehirleri” baglikli konferans
gerceklestirilmistir ( ).

Tarih Boliimii 6gretim elemani tarafindan, 10 Kasim 2025 tarihinde, topluma katki
kapsaminda Maltepe 2 Nolu L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, hiikiimlii/tutuklulara

yonelik “10 Kasim Atatiirk’i Anma Giinii” konulu konferans gerceklestirilmistir.

( )

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi, T.C. Cumhurbaskanhg iletisim Baskanlig1 Basin ve Yayin
Daire Baskanlig1 tarafindan 8-9 Ocak 2025 tarihlerinde Ankara’da diizenlenen 2. iletisim
Strasi’nda “Tiirkiye Yiizyili: Iletisimin Yiizyili” temasiyla katilimci olarak yer almustur.
Etkinlikte, iletisim politikalarmin mevcut durumu degerlendirilmis ve gelecege yonelik

¢Oziim Onerileri gelistirilmistir. ( ).

Psikoloji Boliimii dgretim iiyeleri, 01.02.2025 tarihinde Maltepe TEV Abdullah Nezahat
Erboz ilkokulu’nda diizenlenen atdlye caligmalarma katihm saglamistir. Bu kapsamda,
Ogrencilerin sosyal ve duygusal gelisimlerini destekleme yollar1 ile akran zorbaligina kars1

gelistirilen “nezaket ve iyilestirici sosyal ortam” temali yeni bir model {izerine uygulamali



https://drive.google.com/file/d/1p25YYNEjJAlkBFymJYeEMPCLMBN8hPC_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13iXoWiwap5HsGZldEjR058l8Mx4fpK7g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13H5uTJQGhELYqLAZ_EOj_tf0vmx06fet/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xsFRdLMFKH-42VWjHA7tWBJdyU5XuQre/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ziwsfNOwm37xBdZ7ppbtP4IyEo1DFw51/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lNdksQlLJaS9yL35E_bpnWd7PAInZOTh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lNdksQlLJaS9yL35E_bpnWd7PAInZOTh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RqzQ8V2YFc0SpwygCau2Io0i4E9tYZeB/view?usp=drive_link

atolye calismalar1 gergeklestirilmistir

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi, Uskiidar Belediye Baskanhg: ile Bingél 1li Ilgeleri Sosyal
Yardimlasma ve Kiiltir Dernegi (BINYAD) is birliginde 16 Subat 2025 tarihinde
diizenlenen “BINYAD Ogrenci Kariyer Akademileri” forum etkinligine, psikoloji alanini

temsilen konusmaci olarak katilmistir

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi, 25.02.2025 tarihinde Kartal Acik Ceza Infaz Kurumu’nda
hiikiimlii ve tutuklulara yonelik “Insanlar I¢in Iyi Diisiinmenin Kurum Yasantisina Katkis1”

konulu bir konferans vermistir ).

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi, Anadolu Universitesi, Harran Universitesi ve Konrad-
Adenauer-Stiftung (KAS Tirkiye) is birligiyle 19-21 Mart 2025 tarihleri arasinda
diizenlenen “Go6g¢ Farkindalik Programi” kapsaminda “Goé¢ ve Uyum Anlayisinin Gog

Trendleri Baglaminda Degisimi” baslikl bir seminer vermistir

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi, 5 Nisan 2025 tarihinde ILEM (ilmi Etiidler Dernegi)

blinyesinde “Pozitif Psikoloji, Din ve Anlam” bashikli bir seminer ger¢eklestirmistir

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi, TUBITAK Bilim Soylesileri kapsamimda ortaokul ve lise
ogrencileriyle bir araya gelmis, 05.05.2025 tarihinde Kiigiikbakkalkoy Kemal Berktan

Ortaokulu’nda “Okul Dis1 Zamanda Gelisim ve Ogrenme” baslikli sunum gergeklestirmistir.

( )

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi, 8 Nisan 2025 tarihinde Marmara Universitesi Iletisim
Fakiiltesinde diizenlenen Medya Okuryazarligi Atdlyesi-2 kapsaminda “Soykirim

Psikolojisi: Filistin, Israil ve Izleyiciler” baslikli bir atdlye calismasi gerceklestirmistir

Psikoloji Boliimii ¢gretim iiyesi, Radyo ve Televizyon Ust Kurulu énciiliigiinde Ankara
Universitesi, Ankara Bilim Universitesi, Baskent Universitesi, Tiirkiye Genglik Kuliipleri
Konfederasyonu ve Istanbul Aile Vakfi is birligiyle diizenlenen “Medya Giiciiyle Toplumsal

Dontistim” baslikl uluslararasi zirve etkinligine katki1 sunmustur

( ).



https://drive.google.com/file/d/1LH8CmXax-YtUM__xV0RFyorjaSbWIpgF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HklcoLYC-IQ89qaiTcnWkUkrsoW4YguM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ocgTpjPpqixrF-uf-A88mvQ7mBx18Qh2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ocgTpjPpqixrF-uf-A88mvQ7mBx18Qh2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1q5QG7Z8MA4RJArcQgjqBecu98ssVAFIi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YKzEZlrOnWuazMxF_Dn8_21wzQYOnvck/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UItJCp84wv0mkWn93Uwkj2YwVyk6v96y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yuF827-XrX4M8ph8FikG9xxdopNst0eS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15PNhxjHBe3vAZnQJqolcxQG-8ckugIUm/view?usp=drive_link

Psikoloji Bolimii 6gretim iiyesi, Kahramanmaras Merdan Ahlak Kiiltiir ve Cevre Dernegi
tarafindan 2—5 Mayis 2025 tarihlerinde diizenlenen “Dijital Cagda Aile Degerler Egitimi”
temali 9. Aile Egitim ve Dinlenme Bulusmasi Programi kapsaminda “Dijital Diinyada
Psikolojik Dayaniklilik: Baglantiliyiz ama Saglam mi1y1z?” baslikli  bir sunum
gerceklestirmistir ( ).

Psikoloji Boliimii gretim iiyesi, Bingdl 11 Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen
“Ilim Kendin Bilmektir” projesi kapsaminda, 12 Mays 2025 tarihinde 6grenci gruplarina

yonelik psiko-sosyal calismalarda gorev almistir ( ).

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi Universite adaylar1 i¢in 26 Temmuz 2025 tarihli Anadolu
haber ajansinin “Universite adaylarma ‘sadece puana bakarak tercih yapmaym’ uyaris1”

baslikli yazisina adaylara  rehber olmak amaciyla demeg vermistir.

( )

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi tarafindan 7 Mayis 2025 tarihinde Marmara Universitesi
Geng Ofis biinyesinde “Itaat, Karizma ve Travma: Otoriter Zihniyetin Insas1” konulu bir

sunum gerceklestirilmistir.

Psikoloji Boliimii dgretim iiyesi tarafindan 17 Temmuz 2025 tarihinde, Istanbul Valiligi Aile
ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii tarafindan, sosyal ve ekonomik destek hizmetinden
yararlanan c¢ocuklara yonelik olarak Istanbul genelinde moral ve motivasyonu artirmak,
sosyal gelisimlerini desteklemek ve toplumsal aidiyet duygularimi pekistirmek amaciyla
diizenlenen programda Psiko-Sosyal Destek baglaminda “Hayat, Anlam ve Umut” baslikl

bir konusma gergeklestirmistir.

Psikoloji Boliimii 6gretim iiyesi 11 Agustos 2025 tarihinde, Mutlu Aile Mutlu Cocuk Egitim,
Kiiltiir ve Arastirma Dernegi’nin Sanalite: Dijital Yasam Rehberligi Projesi kapsaminda
dijital zorbalik, istismar, etik sosyal medya kullanimi ve saglikli iletisim becerileri, ¢catisma

cozme  konularindaki  programina  karar alict  olarak  katim  saglamistir.

Psikoloji Bolimii dgretim iiyesi, 16-21 Eyliil 2025 tarihlerinde Sosyal Akil Dernegi ile
Ulusal Ajans is birliginde yiiriitiilen “Sivil Diplomaside Sosyal Akil” baslikli proje

kapsaminda uygulayici egitmenlik ve danigmanlik yapmistir.



https://drive.google.com/file/d/1_NHgu7NMIDFNFbFIvJ7rxU3Ap7FY0_r8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Z_HoMrJV8kEwL6eISN1NuK6yuCV2HdDe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TvQmpm8xIAiEjGu0a63-uaADUhG5VRdS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FkdCi2L-KzM_aBtqg-VwTYapDRQe0g0I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15Czi77sbVW2cyxZ9CqD01c8AFbvnrNa0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1meiiSd7YMh7S5XCFn2Du38RRVIktcZuL/view?usp=drive_link

Psikoloji Boliimii 6gretim tiyesi tarafindan 29 Eyliil 2025 tarihinde Aile ve Sosyal Hizmetler
Istanbul 11 Miidiirliigii ve Marmara Universitesi arasinda yapilan is birligi protokolii ve
Yonetici Kurumsal Liderlik Gelisim Programi kapsaminda “Iletisim Psikolojisi ve Ikna”

konulu egitim semineri verilmistir.

Psikoloji Bolimi 6gretim iiyesi, 7 Kasim 2025 tarihinde Fatih Belediyesi Medrese
Davutpasa Lisansiistii Arastirma Merkezi biinyesinde “Ailede Iyi Olus ve Giiglii Iliskiler”

adli konusma yapilmistir.

Psikoloji Boliimii 6gretim tiyesi, 10 Kasim 2025 tarihinde Diyanet TV nin Farkli Bakis adli
televizyon programmin “Yapay Zeka, Dijital Etik ve Islami Degerler” konulu yaymina

katilmistir.

Psikoloji Boliimii 6gretim tiyesi, 14 Kasim 2025 tarihinde Milli Egitim Bakanlhiginin yaptigi
Maziden Atiye programi kapsammda Erzurum’da Evyap Ibrahim Hakki Fen Lisesi’nde

ogrenciler ile “Gelecegin Umutla Insas1” adli  konusma  gerceklestirilmistir.

Psikoloji Boliimii ogretim iiyesi, 29 Kasim 2025 tarihinde Istanbul Aile Vakfi’nin
diizenledigi III. Aile Calistay1: Sosyo-Kiiltiirel Riskler ve Aileye Yonelik Tehditler” baglikl
calistaya katilmistir.

Psikoloji Boliimii 6gretim tiyesi tarafindan 30 Kasim 2025 tarihinde Erzurum Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan gergeklestirilen Dogu Anadolu Erzurum 7. Kitap Fuarr’nda “Kendini

Onarmak: Tyilesmenin Bilgeligi” adh sOylesi gerceklestirilmistir.

Sosyoloji Boliimii 6grencisi, goniillii olarak istanbul Universitesi-Cerrahpasa Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi Hastanesi Cocuk Hematoloji-Onkoloji Servisi’nde yatan hasta ¢ocuklarla giin boyu
ilgilenmis ve onlarla cesitli etkinlikler gergeklestirmistir.

)

Sosyoloji Boliimii 6grencisi, Istanbul’da yasayan gérme engelli bireylerin giinliik yasam

deneyimlerini inceleyen bir antropolojik arastirma gerceklestirmigtir



https://drive.google.com/file/d/1zdooPg09814GLNsZe6KThIseFmx3a1zK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18x3VooK1J_vKZQxpX8GohZYv1DtwT-Ij/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q3BjXPqJVUzYsFJdi2fg1MmM5x9COqml/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q3BjXPqJVUzYsFJdi2fg1MmM5x9COqml/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q3BjXPqJVUzYsFJdi2fg1MmM5x9COqml/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HCzF6uFF-hG3JwJcmsSW_-gi6ROzLDiE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mvWr8s0Qo78LeXpoBc3HR4Ali4fqDl8v/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C0jan6GDQV_-I7h4p_0AIB16XSdjwKUQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tNxmkWunkTzxTzud3vZ-BaJsYU-3V8vd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17HECDPeN0pqcBRzBdtvl9jVf2s1Ssd05/view?usp=drive_link

e Alman Dili ve Edebiyat1 Boliimii’nden bir 68retim elemani, 2024/2025 egitim-6gretim yili
kapsaminda Marmara Universitesi Siirekli Egitim Merkezi’nde Almanca dersi vermistir. Bu
cergevede yurlttiigli derslerle yasam boyu 06grenmeyi destekleyen yaygin egitim
faaliyetlerine etkin sekilde katilim gdstermistir. Bu tiir katkilar {iniversitemizin birimleri

arasindaki is birliginin gliglenmesine de olanak tanimaktadir ( ).

e Alman Dili Edebiyat1 bolimii 6gretim tiyesi, 19 Eyliill 2025 tarihinde Avusturya Kiiltiir
Ofisinde, Istanbul Universitesi Alman Dili ve Edebiyat1 bdliimiinden bir baska dgretim iiyesi
ile ortaklasa “Osterreichische Kunst, Kultur und Literatur des 20./21. Jahrhunderts” adli
uluslararas1 arastirma projesinin bir parcasi olan “Avusturya Aydmlarinin Zorunlu Gogii”
bashikli sergiyi gerceklestirmistir. Sergi, 1933 ile 1944 wyillar1 arasinda, c¢ok sayida
Avusturyal1 bilim insanmnin memleketlerini geride birakarak yeni kurulan Tiirkiye
Cumhuriyeti’nde yeni bir gelecek kurma yolunu se¢melerini anlatmasi itibariyle tarihsel
bellegin canlandirilmasma ve toplumsal hafizaya katki sunmakta, go¢ ve kiiltiirel uyum

konularina odaklanmaktadir.

(



https://drive.google.com/file/d/1LJNk0QLzAfvLkJDzvbC0Rm4vBaA0LazT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15f4GJ9uOREeOdyaLs8eb7Bj0qx2PARbD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19G8SknIP7hU8zifKkOQUi7mN_6UfAcRm/view?usp=drive_link

SONUC VE DEGERLENDIRME
Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Fakiiltede kalite giivence sistemine yonelik farkindalik ve kurumsallasma diizeyi her gegen yil
artmakta, kalite siiregleri hem yatayda bolimler araciligiyla hem de dikeyde komisyon
yapilariyla daha sistematik hale gelmektedir. Kalite Komisyonu’nun diizenli ¢aligmalari, her
boliimde tanimlanan kalite sorumlularinin aktif katilimi ve ¢evrim igi kalite klasor sisteminin
olusturulmasiyla siireclerin izlenebilirligi ve siirdiiriilebilirligi saglanmistir. Ogrenci Kalite
Komisyonu ve Ogrenme Giivencesi Sistemi Komisyonu gibi yeni yapilar, dgrenci katilimmi
artrmaya ve Ogrenme ¢iktilarmin izlenmesini kurumsal diizeyde yapilandirmaya katki
sunmaktadir. Oryantasyon egitimleri, c¢evrim i¢i belge yonetimi ve kalite kiiltiiriini
destekleyici hizmet ic¢i egitimler (nefes, artikiilasyon, MEOBS, Excel) planli bi¢imde
stirdiiriilmektedir. Bununla birlikte, baz1 alanlarda (6rnegin temizlik hizmetleri, bakim-onarim
stirecleri, hizmet i¢1 egitimlerin igerigi ve erisimi) memnuniyet diizeylerinin diisiikliigi, idari
isleyise dair farkindalik eksiklikleri ve is yiikii dengesizlikleri gibi unsurlar, kalite siireclerinin
tim paydaslara esit diizeyde yayginlastirilmasi gerektigine isaret etmekte, bu dogrultuda

cesitli iyilestirme calismalar1 planlanmaktadir.

Egitim ve Ogretim

Fakiiltede 6grenci merkezli 6gretim anlayis1 yayginlagsmakta olup ders memnuniyet anketleri,
Olcme-degerlendirme uygulamalar1 ve se¢meli ders tercihleri lizerinden sistemli geri bildirim
mekanizmalari isletilmektedir. Ogrenci goriisleri, egitim-6gretim siireclerinin hem igerik hem
de yontem bakimindan iyilestirilmesine kaynaklik etmektedir. Ders izlenceleri, 6grenme
ciktilari, eslestirme tablolar1 ve mihenk tas1 derslerin belirlenmesi gibi yapilandirilmig
uygulamalar 6grenme giivencesi agisindan olumlu 6rneklerdir. Ancak, bazi bdliimlerde sinav
dis1  degerlendirme yOntemlerinin, materyal giincelliginin ve Olgme-degerlendirme
stireglerinin seffafliginin gelistirilmesine yonelik ihtiyaglar siirmektedir. Boliimler arasi iyi

uygulamalarin paylagimi tesvik edilmelidir.
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Arastirma ve Gelistirme

Fakiiltede arastirma kiiltliriiniin gelistirilmesine yonelik ¢esitli akademik ve 0grenci odakli
faaliyetler yiiriitiilmektedir. Ozellikle 6grenci kuliiplerinin diizenledigi seminer, sdylesi ve
cahistaylar ile bilimsel farkindalik ve arastirma motivasyonu artirilmaktadir. Ogretim
iiyelerinin disiplinler arasi is birliklerine agik etkinliklerde aktif rol aldigi goriilmektedir.
Ayrica Erasmus+ gibi uluslararasi projelere yonelik bilgilendirme etkinlikleri, 6grencilerin
yurtdist akademik deneyimlere erisimini desteklemektedir. Arastirma siireglerine 6grenci
katilimmin artirilmasi, ulusal ve uluslararasi is birliklerinin tesvik edilmesi ise gelistirilmesi

gereken alanlar arasinda yer almaktadir.

Toplumsal Katki

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, topluma hizmet uygulamalari, sosyal sorumluluk
projeleri ve akademik-sosyal etkinlikler araciligiyla siirdiiriilebilir, katilimc1 ve izlenebilir bir
toplumsal katki modeli gelistirmistir. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi, fakiilte
genelinde sistemli bigimde yiiriitiilmekte; 6grenciler kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari
ve yerel paydaslarla is birligi icinde gesitli projeler gerceklestirmektedir. Ogrenci kuliipleri ve
ogretim iiyeleri de goniilliiliik esash faaliyetlerle toplumsal fayda iiretmektedir. SOBITURK
sempozyumu gibi dis paydas katilimli etkinliklerle toplumsal farkindalik desteklenmekte;
bilgi {iretiminin toplumla bulusmasi saglanmaktadir. Engelli bireylerin kampiis yasamina
erisimini artirmaya yonelik fiziki diizenlemeler ve Braille uygulamalari, kapsayici egitim
anlayisinin somut yansimalar1 arasinda yer almakta; mezun ve igveren anketleriyle dis paydas

geri bildirimlerine dayali gelistirme ¢alismalar1 yiiriitiilmektedir.
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