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Senato: 6 Agustos 2019 /385-4

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Y&nergenin amact; Marmara Universitesi Dig Hekimligi Fakiiltesi
biinyesindeki anabilim dallarinda gbrev yapan uzmanhk Ogrencilerine verilen egitim-

dgretime iligkin usul ve esaslarim diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Marmara Universitesi Dig Hekimligi Fakiiltesi uzmanhk
egitimi ile ilgili programlan ve kisileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 26 Nisan 2014 tarih ve 28983 sayilt Resmi Gazete'de
yayimlanarak ytrlrliige giren “Tpta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi’
hilk@imlerine, 09 Nisan 2015 tarih ve 29321 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik
degisikliklerine ve TUKMOS (Tipta Uzmanlik Kurulu ve Miifredat Olugturma ve Standart
Belirleme Sistemi) kararlarma dayamilarak hazirlanmigtir.

Tammliar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede kullamilan;

a) BAPKO: Marmara Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon
Birimi’ni,

b) Birim: Dig Hekimligi uzmanlik egitimi veren anabilim dallarini,

¢) Gekirdek Egitim Program (CEP): Uzmanlik egitiminin tamamlanabilmesi igin ilgili
alanda uzmanlik egitimi siiresince her bir uzmanlik dgrencisinin kazanmas: gereken,
TUKMOS komisyonlar: tarafindan hazirlanip TUK tarafindan onaylanan, Cekirdek
Egitim Miifredat: olarak tanimlanmig asgari egitim-6gretim yeterliklerini,



d)

g)

h)
i)

1))
K)
)

Dekan: Marmara Universitesi Dig Hekimligi Fakiltesi Dekanin,

Dekanlik: Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanhgini,

Egitici: Uzmanlik egitimi verme yetkisine sahip 6gretim elemanini,

Egitim Sorumlusu: Uzmanhk &grencisinin tez galismasi da déhil olmak f{izere
egitiminin her asamasindan birinci derecede sorumlu olan dgretim iiyesini,

Fakiilte: Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

Genisletilmis Egitim Programi (GEP): Cekirdek Egitim Programini da igeren,
birimlere 6zgii ileri egitim-6gretim programini,

Kurul: Uzmanhk Egitimi Koordinasyon Kurulunu,

Klinik Sorumlusu: ilgili programda klinik koordinasyondan sorumlu olan egiticiyi,
Merkez Miidiirii: Marmara Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiiriindi,

m) Program Yoneticisi: Ilgili programda egitimin koordinasyonundan sorumlu egitici

olan anabilim dali bagkanini,

n) Rotasyon: Uzmanlik &grencisinin uzmanhk egitimi siiresi igerisinde, kendi dali
diginda almasi gereken, TUK tarafindan belirlenen ve tamamlanmasi zorunlu olan
egitimi,

0) TUK: Tipta Uzmanlik Kurulunu,

p) TUKMOS: Tipta Uzmanlik Kurulu ve Miifredat Olusturma ve Standart Belirleme
Sistemini,

q) Uzmanbk Egitimi: Dis Hekimligi uzmanlik alanlarinda ozel yetki ve yetenek
kazanarak uzman olabilmek icin gereken kuramsal &gretim ve uygulamalari kapsayan
lisansiistii egitimini,

r) Uzmanhk Ogrencisi: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhik Egitimi Yonetmeligi ve
ilgili mevzuat hilkiimleri gercevesinde programlarda uzmanlik egitimi goren,
aragtirma ve uygulama yapan kisileri,

s) Universite: Marmara Universitesini,

t) Yonerge: Marmara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanlik Egitimi
Y onergesini,

u) Yonetmelik: Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yénetmeligini,

belirtir.



iKiNnci BOLUM

Uzmanhk Egitimi Koordinasyon Kurulu Cahsma Esaslar: ve Gorevleri

MADDE 5 - (1) Kurul; Fakilltedeki uzmanhk egitiminin amaglarinin ve bunun
gerceklesmesi igin yapilacak etkinliklerin koordine edilmesini saglamak amaciyla Dekanlik

tarafindan olusturulur.

(2) Kurul iiyeleri; Dekan, egitimden sorumlu Dekan yardimcisi, Merkez Miidiirii, Klinik
isleyisten sorumlu Merkez Miidiir yardimeis, dis hekimliginde uzmanlik veren anabilim

dallarinin bagkanlar: ve varsa anabilim dali Klinik Sorumlularindan olusur.

MADDE 6 — (1) Kurulda gorev alan iiyelerden Dekan, egitimden sorumlu Dekan yardimcisi,
Merkez Midiirii, Klinik isleyisten sorumlu Merkez Miidiir yardimcis: ve dig hekimliinde
uzmanlik veren anabilim dallarinin baskanlari kurul gorev siireleri idari gorevleri siiresince

devam eder. Diger iiyelerin kurul grev siiresi ise 2 (iki) yildir.
(2) Gérev siireleri sona eren iiyeler, ayni usul ve esaslara gore tekrar gorevlendirilebilir.
(3) Toplantilara iist {iste mazeretsiz 3 (ii¢) kere katilmayan iiyelerin tyeligi diger.

MADDE 7 - (1) Dekan kurulun baskanidir. Dekanin katilamadigi toplantilarda Dekan
vardimcist kurula baskanlik yapar.

(2) Kurul; bagkaninin giindemli ¢agns: iizerine giiz ve bahar donemi olmak iizere yilda en az
2 (iki) kez toplanir. Gerekli durumlarda her ana bilim dalinin bir uzmanlik 6grencisi, oy hakki

olmaksizin temsilci olarak toplantiya davet edilebilir.

MADDE 8 — (1) Kurul’un gérevleri sunlardir:

a) Fakiiltenin uzmanlik egitimi hedeflerini belirlemek ve bu hedeflere ulasabilmek igin
anabilim dallarinin teorik ders, uygulama ve aragtirma faaliyetleri ile yillik olarak
giincellenen GEP’i, TUK tarafindan belirlenen uzmanlik dallarinin CEP’ine uygun olacak
sekilde diizenlemek

b) Uzmanlik eZitimine yeni baslayan &grenciler igin; kurumu tamtici bilgiler, kanuni
sorumluluk, mesleki gelisim, iletisim ve deontoloji konularinin islendigi oryantasyon

toplantilarinin uygulanmasini saglamak



¢) Her anabilim dalinin uzmanlk egitimi karnesini diizenlemelerini saglamak

d) Program Yoneticileri tarafindan her uzmanlik dgrencisi igin doldurulacak olan kanaat
formlarmnin anabilim dallari tarafindan diizenli olarak hazirlanip hazirlanmadigini kontrol
ederek dekanhga iletilmesini saglamak

¢) Uzmanlik egitimi bitirme sinavina bagvuran uzmanlik Ogrencilerinin durumunu ve
dosyasinda yer almasi gereken belgeleri denetlemek

f) Uzmanhk &grencilerinin, bilimsel arasrma yapmalarini Ozendirmek, aragtirma
olanaklarinin artirilmasi, yapilan aragtirmalanin kalitesinin yikseltilmesi konularinda
caligmalar yapmak

g) Uzmanlk egitimi konusunda Fakiiltenin ulusal ve uluslararas akreditasyon islemlerini

planlamak, yapmak ve izlemek, bunun igin gerekirse kurula bagl alt komisyonlar kurmak

UCUNCU BOLUM

Egitim Sorumlulari ve Uzmanhk Ogrencisi

Egitim Sorumlulan
MADDE 9 — (1) Kurumdaki uzmanlik egitim sorumlulari; 2547 sayih Yiiksekdgretim
Kanunu hikiimlerine gore gorev yapan ve uzmanlik belgesine sahip profesdr, dogent ve en

az 1 (bir) yildir gérev yapmakta olan doktor dgretim tyeleridir.

(2) ilgili alanda uzmanhg olan &gretim elemanlan ve ilgili alanda uzmanligi olmayan

dgretim iyeleri egitim sorumlulari nezaretinde uzmanlik egitiminde gorev alabilir.

MADDE 10 — (1) Egitim sorumlusu, her uzmanlik dgrencisi i¢in uzmanhk egitiminin ilk 3

(iig) ay1 iginde ilgili anabilim dali akademik kurulu karari ile belirlenir.
(2) Egitim sorumlusunun gorevleri sunlardir;

a) Kurum tarafindan yapilan adaptasyon egitimlerine &grencisinin katilimini saglamak,
kendi birimindeki oryantasyon egitimini uygulamak

b) Uzmanlik 6grencisinin, uzmanhk egitimi siirecinde ve tezi disinda yapmas: gercken bir
bilimsel ¢alismanin yapilandirilmasi, baglatilmasi, siirdiiriilmesi ve sonlandiriimasim

saglamak



¢) Uzmanlik 8grencisinin tez danismanh@im yiiriitmek

(3) Tez galigmasmnin niteliginin birden fazla danigman gerektirdigi durumlarda ikinci tez
danigmani  atanabilir. ikinci tez damismani, Fakiltedeki diger anabilim dallarinda,
Universitenin diger fakilltelerinde ya da bagka iniversitelerde gorevli olan &Fretim
iiyelerinden segilebilir.

MADDE 11 — (1) Uzmanlk egitimi stirecinde egitim sorumlusunun veya uzmanhik
ogrencisinin Program Ydneticisine yazili ve gerekgeli talebi Gizerine, Kurul karari ile egitim

sorumlusu degisikligi yapilabilir.

Uzmanhk Ogrencisi

MADDE 12 — (1) Dis hekimliginde uzmanlik dgrencisi; ilgili anabilim dallarinda yetismek
{izere egitim ve dgretimle ilgili kamu hizmetleri dahil biitiin hizmetleri yapmak, aragtirma ve
uygulamalara katilmak {izere yasanin ongordiigii sekilde atanan dis hekimleridir.

(2) Caligma usul ve esaslan Yonetmelik gergevesinde diizenlenir.

MADDE 13 — (1) Dis hekimligindeki uzmanlik dgrencilerinin gorev, hak ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Uzmanhk dgrencileri, programda yer alan biitiin egiticilerin gdzetimi ve denetimi altinda
aragtirma, egitim ve uygulama faaliyetleri ile saglik hizmeti sunumunda gdrev alirlar.

b) Program Yoneticisi tarafindan verilen, uzmanlik alanlan ile ilgili gorevleri yerine
getirmekle, ilgili birim tarafindan belirlenen mezuniyet sonrasi ders, seminer, literatiir/vaka
sunumu ve diger egitim faaliyetlerine katilmakla ve gerek goriildiglinde lisans diizeyinde
egitim ve dgretim faaliyetlerinde hazir bulunmakla yikiimlidirler.

¢) Uzmanlk &grencileri; egitimlerinin gerektirdi gi kamu hizmetlerini ve diger yasal
hizmetleri yapmak, niversite ve fakiilte idari organlarinca verilen gorevleri yerine
getirmekle yiikiimliidiirler.

d) Uzmanhk dgrencileri; Dekanhik tarafindan gorevlendirildikleri lisans egitim-6gretim
faaliyetleri  haricinde uzmanlik  eBitimi  uygulamasindan sayilmayan islerde

gorevlendirilemez.



DORDUNCU BOLUM

Uzmanhk Egitiminin Yiriitiilmesi

MADDE 14 — (1) Uzmanhk 6grencilerinin egitim-6gretimi, TUK tarafindan belirlenen
CEP’i kapsayacak sekilde, anabilim dallari tarafindan hazirlanan GEP kapsamlarina gore
yapilir. Her birim; uzmanlik e§itimini yayimladiklari GEP’e uygun olarak planlar ve uygular.
GEP: anabilim dallar tarafindan hazirlanir, yilhik olarak giincellenir, Kurula bildirilir.
MADDE 15 — (1) Uzmanhk &grencilerinin birim igi galismalari, uzmanhik &grencileri
arasinda esitlik ilkesi gozetilerek 6 (altr) aylik donemler halinde planlanur.

MADDE 16 — (1) Uzmanhk &grencilerinin goreve baslamalarini takiben gergeklestirilen ilk
oryantasyon egitimine katilmalar zorunludur. Bu egitim; goreve yeni baslayan uzmanhk
ogrencileri igin, c¢aliyma ortamlarina ve meslek yasantilarina daha kolay uyum
saplayabilmeleri amaciyla, Kurul tarafindan 'Bilgilendirme ve Egitim Programy’ seklinde
diizenlenir.

(2) Kurul, gerekli hallerde bu egitimleri uzmanlik egitimi siiresince ‘Mesleki ve Profesyonel
Geligim Programi’ seklinde tekrar edebilir.

MADDE 17 — (1) Her birimdeki uzmanhk dgrencilerine, egiticiler tarafindan ‘mezuniyet
sonrast (uzmanlik) dersleri’ verilir.

(2) Dersler, yartyilhik veya yillik olarak, her donem i¢in haftalik en az 4 (dort), en fazla 10
(on) saat teorik ders saati olacak sekilde diizenlenir.

(3) Uzmanlik egitimi aldiklan birimin akademik kurulu uygun gordigi takdirde, farkli
anabilim/bilim dallarindan da ders alinabilir.

(4) Uygulama dersler, mesleki pratik uygulamalar ile birlikte degerlendirilir.

MADDE 18 — (1) Uzmanlik &3rencileri, uzmanlik egitimleri boyunca birimlerinde anabilim
dallari ile ilgili her yil en az 1 (bir) adet seminer sunmak zorundadirlar.

(2) Uzmanlik &grencilerinin uzmanhk egitimi siiresince en az 3 (iig) kongre ve/veya

sempozyuma katilmalari ve bu etkinliklerde poster veya sozlii bildiri sunumu yapmalari
gerekmektedir.

(3) Uzmanlhk 6grencileri, uzmanlik siiresi iginde tez calismalari diginda en az | (bir) adet



bilimsel ¢alismanin her agamasinda (planlama, veri toplama, analiz ve yazma) yer almali ve
en az 1 (bir) adet makaleyi Fakiilte’nin akademik yaym organi olan “European Journal of
Research in Dentistry” dergisinde veya en az esdeger nitelige sahip bir akademik yayn
organinda yayin yapmak sorundadir. Birden fazla uzmanlik dgrencisi aynt galigma iginde yer
alabilir.

(4) Uzmanlik dgrencileri uzmanlik siiresi iginde anabilim dallar tarafindan belirlenen GEP
kapsamlarina gre uygulanan asgari iglem adetlerini tamamlamakla yiikiimliddr. ilgili islem

adetlerinin takibi hastane otomasyon sistemi iizerinden yapilr.

(5) Uzmanlik dgrencileri; uzmanlik egitimi bitirme sinavina girmeden dnce tez ¢aligmasinin
SCI, SCI-E veya ESCI kapsamindaki dergilerden en az birinde yaymlanabilecek yaym
kistaslarina uygun sekilde hazirlanip, egitim sorumlusuna teslim edilmesinden, bu
kapsamdaki bir dergiye yaymlanmak lzere gonderilmesinden ve bahis konusu galigmanin
dergi editrii tarafindan hakemlere gbnderildigini gosteren cevabi yaziy1 ibraz etmekten
sorumludur.

MADDE 19 — (1) Uzmanlhk dgrencileri, TUK tarafindan belirlenen zorunlu rotasyonlarimi
en geg yasal uzmanlik egitimi siiresinin belirlenen ddnemlerinde tamamlamak zorundadirlar.
Rotasyon yapan uzmanhk dgrencileri, bu siire boyunca rotasyon yaptiklari anabilim/bilim
dalinin programina uymakla yitkiimliidiirler.

(2) Uzmanlik 8grencileri rotasyon yapilan anabilim dalindaki siire boyunca uzmanlik egitimi
karnesinde yer alan ve TUKMOS’ta belirtilen dgrenim hedefleri dncelik tutularak galistirihir.

BESINCi BOLUM

Uzmanhk Egitiminin DeZerlendirilmesi ve Tamamlanmasi

MADDE 20 — (1) Yonetmelige gore goreve baslamaya hak kazanan ve Fakiilteye miiracaat
eden her uzmanlik ogrencisi igin GEP'e uygun bir karne olusturulur. Uzmanlik egitimi
karnesi program yoneticisi ve klinik sorumlusu tarafindan 6 (alt1) ayda bir kontrol edilir ve

varsa eksiklikler siiresi iginde tamamlanr.

MADDE 21 — (1) Uzmanlik Egitimi Karnesi asagidaki bolimleri



a) Egitim Kiinyesi: Kimlik, lisans egitim ve kazandiklari dis hekimliginde uzmanlik
sinav1 bilgilerini,

b) Aldig1 Dersler: Anabilim dalinin belirledigi yarnyillik/yilhk teorik ve uygulama
dersleri,

c) Seminer ve Vaka Sunumlari: Ogrencinin ilgili anabilim dalinin belirledigi ve Kurul
onayindan gegen sartlara uygun olarak sundugu seminer, literatlir ve/veya vaka sunumlarinin
islendigi kismi,

d) Uygulama Caligmalari: Hastane Bilgi Yonetim Sistemi'ne islenmis muayene,
girisimsel islem ve laboratuvar islemlerinin Kurul tarafindan onaylanan asgari sartlan
saglayip saglamadiinin Klinik Sorumlusu tarafindan takip edildigi alt ayhk formlari,

€) Rotasyon Programi: Ogrencilerin katildig1 rotasyon programlarinin kayit altina
alindig1 kismi,

f) Katildig Bilimsel Toplanti ve Kurslar: Ogrencinin uzmanlk egitimi siiresince
izleyici, sunucu veya egitici olarak katildig kurs, panel, seminer, konferans ve kongrelerin
kayit altina alindig1 kismi,

g) Yayinlar: Oprencinin basili ve/veya doi numaras: alinmis ulusal ve uluslararast
dergilerde yaymlanmis yaymnlarnni belgeledigi kismi,

h) Lisans Egitimi Katkisi: Uzmanhk dgrencilerinin, lisans egitimindeki gorevlerinin
belgelendirildigi kisim,

i) Uzmanhk Ogrencisi Hakkindaki Genel Kanaat: Ogrenci hakkindaki genel
degerlendirmelerin bulundugu alt1 ayhk Program Yoneticisi Kanaat Formlarini,

i Tez Caligmast: Ogrencinin tez hazirlama siirecindeki tiim belgelerini,
kapsar.

MADDE 22 — (1) Uzmanlik egitiminin izlenmesi ve degerlendirilmesi; Uzmanhk Egitimi

Takip Sistemi aktif kullanima girene kadar, anabilim dalinda kayit altina alinir.

MADDE 23 — (1) Uzmanlk &grencileri, almig olduklar zorunlu derslerin yillik veya
yariyillik olmasi da géz Oniinde bulundurularak yil veya dénem sonunda teorik bilgi
diizeylerini degerlendirmek igin yazili sinava tabii tutulurlar. Aym sinava dersi alan tiim

uzmanlik &grencileri katilir. Birim gerekli goriirse uygulama sinavi da yapabilir.



(2) Yapilan smavlarin sonucu Kurula bildirilir ve uzmanlik 8grencisinin basarisiz olmasi

S@renciye biitiinleme sinavi hakki verilir.

MADDE 24 — (1) Uzmanhk 6grencilerinin genel durumlar: 6 (alti) ayda bir anabilim dah
epiticileri tarafindan degerlendirilir. Bu amagla tim uzmanlik ogrencileri igin, goreve
bagladiklar tarihten itibaren alt: ayda bir “Program Yoneticisi Kanaat Formu™ doldurulur ve

Program Ybneticisi tarafindan onaylanarak Kurul tarafindan Dekanligin onayina sunulur.

(2) Program Yoneticisi Kanaat Formu doldurulmadan dnce uzmanlik dgrencisinin klinik
isleyis performans: ile ilgili yonetici kanaatinin belirlenebilmesi amaciyla Uygulama
Cahismalari Formu ile beraber ilgili Klinik Sorumlusunun goriigiine basgvurulur. Formda
belirtilen kanaatin, Klinik Sorumlusu gdrisii ile benzer olmamasi durumunda Program
Yneticisi tarafindan yapilacak detayl agiklama forma eklenir.

(3) Program Yoneticisi Kanaat Formundaki bes alt baghgin not ortalamalarindan herhangi
birinin fi¢ ve altinda olmasi kanaat notunun olumsuz olduguna isaret eder. Kanaat notu
olumsuz oldugunda bu durum 10 (on) is giinil ierisinde Uzmanlik Ogrencisine yazili olarak
bildirilir.

Tez ve Tez Sinavi

MADDE 25— (1) Uzmanlik 8grencilerinin, uzmanlik sinavina girebilmeleri i¢in uzmanlik

egitimi gordiikleri dala ait bir konu izerinde tez hazirlamalari zorunludur.

(2) Tez konusu, Birim tarafindan belirlenen tez konulari arasindan uzmanlik dgrencisi talebi
de dikkate alinarak uzmanlik grencisinin egitim sorumlusu tarafindan segilir ve uzmanhk

egitimi siiresinin ilk yarisi iginde uzmanlik dgrencisine ve Dekanlifa yazili olarak bildirilir.

(3) Uzmanlik tezinin konusunun gerektirmesi durumunda, teze baslanmadan dnce mutlaka

etik kurul onay: alinir ve tezde belirtilir.

(4) Uzmanlik tezinin jiiri tiyelerine teslim tarihinden nce tez calismasi intihal raporunun
{niversitemiz Kitiiphane Dokiimantasyon Merkezi tarafindan kullanima sunulan Intihal
Tespit Programi {izerinden alinmasi gerekir. Benzerlik oram st s %30 olarak
belirlenmistir. Intihal raporunun ilk sayfasinin kopyas: Tez Savunma Jiiri Uyeleri’ne tez ile

birlikte savunma 8ncesi sunulmalidur.



MADDE 26 — (1) Tezler; jiiri tiyelerine teslim tarihinden itibaren en geg bir ay icerisinde jliri
tarafindan incelenir ve tez jiiri huzurunda uzmanlik &grencisi tarafindan savunulur.

(2) Tez savunma sinavi; tez galigmasinin sunulmasi ve bunu takiben sinav jiirisinin soru-
cevap bdliimlerinden olugur.

(3) Tez smavinin tamamlanmasindan sonra jiiri, tez hakkinda salt gogunlukla kabul, ret veya
diizeltme kararimi gerekgeli olarak verir. Bu karar; anabilim dali bagkanliginca en geg tez
smavini izleyen 3 (iig) giin iginde ‘Tez Savunma Sinav Tutanagr’ ile Kurula bildirilir.
MADDE 27 — (1) Tezin yasal siiresi igerisinde yetistirilemedigi, tezde diizeltme istendigi
veya jiri tarafindan bagarisiz bulundugu durumlarda; Egitim Sorumlusunun &nerisi ile
birimlerin akademik kurullarinda gériisiilerek, Yonetmeligin ekinde bulunan gizelgelerde
belirlenen Uzmanlik Egitimi siiresine 6 (alt1) aya kadar ek bir siire eklenir ve bu durum
Dekanhiga yazihi olarak bildirilir.

(2) Tez galigmasinin uzatma siiresi igerisinde tamamlanmasi, tezin degerlendirilmesi ve
basarili bulunmasi hilinde, uzmanlik egitimini bitirme sinavina girmek icin 6 (alt)) ayhk

stirenin bitmesi beklenmez.

MADDE 28 — (1) Tezlerin hazirlanmasinda Marmara Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
Tez Yazim Kilavuzu kurallart uygulanir. Sunulan tezler bastli ve elektronik ortamda Kurul'a

teslim edilir.

ALTINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 29 — (1) Bu Yonergede hitkim bulunmayan hallerde; Yonetmeligin ilgili
hiikiimleri uygulanir.

MADDE 30 — (1) Bu Yénerge, Marmara Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yriirlige girer.

MADDE 31 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektdrii adina Dis
Hekimligi Fakiiltesi Dekam yiiriitiir.
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